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POR LA CUAL SE ESTABLECEN LOS DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y PEDAGOGICOS DE TENENCIA
OBLIGATORIA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION

OFICIAL, PRIVADA Y PRIVADA SUBVENCIONADA DE LOS NIVELES Y
MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.

Asuncién, 2 q de lei L de 2019

VISTO: El Memorandum N° 1217/2019 de fecha 26 de abril
de 2019, presentado por el sefior Robert Cano, Viceministro de Educacion Basica de esta
Secretaria de Estado, y;

CONSIDERANDO: Que, a través del mismo remite el
proyecto de Resolucion “Por la cual se establecen los documentos administrativos, técnicos y
pedagdgicos de tenencia obligatoria en las instituciones educativas de gestion oficial, privada y
privada subvencionada de los niveles y modalidades del sistema educativo”;

Que, el Ministerio de Educacién y Ciencias, conforme senala
la Ley N°® 5749/17 “Que establece la Carta Orgdnica del Ministerio de Educacion y Ciencias”,
tiene como politica administrativa la evaluacién constante de su gestiéon, de modo a
fortalecer los mecanismos de acceso a la informacién, rendicién de cuentas y control;
promoviendo asi el uso racional de los recursos humanos, técnicos y financieros para la
calidad, la eficacia y la eficiencia del sistema;

Que, las instituciones educativas como 6érganos responsables
en la implementacién de las politicas educativas en aula, deben conducir sus actividades
pedagogicas, técnicas y administrativas, conforme a los instrumentos de gestion
establecidos en las normativas vigentes y debidamente actualizadas por esta Cartera de
Estado;

Que, la presente reglamentaciéon como instrumento de
gestion, fue debidamente legitimado mediante debate con diversos sectores gremiales del
magisterio nacional, asi mismo, compartido y validado en mesas de trabajo con las
Direcciones Generales dependientes del Viceministerio de Educaciéon Basica; todos con
parecer favorable a la propuesta de reglamentacion, posicionando la dimensién técnico -
pedagogica como estandarte de las demas dimensiones administrativas y socio -
comunitarias;

Que, el Ministerio de Educacién y Ciencias, es el responsable
de reglamentar las instituciones y organismos que dep Tl mismo, conforme lo
\Acagion”;

dispone el Articulo 111 de la Ley N° 126498 “(7&
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POR LA CUAL SE ESTABLECEN LOS DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y PEDAGOGICOS DE TENENCIA
OBLIGATORIA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION
OFICIAL, PRIVADA Y PRIVADA SUBVENCIONADA DE LOS NIVELES Y
MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO.

2-

La Ley N° 5749/2017 “Que establece la carta orgdnica del
Ministerio de Educacion y Ciencias” que en su Articulo 3° “Competencia” indica: ”El Ministerio
de Educacion y Ciencias es el organo rector del sistema educativo nacional y como tal, es
responsable de establecer la politica educativa nacional en concordancia con los planes de desarrollo
nacional, conforme lo dispone la Constitucion Nacional y la Ley N° 1264/98 “GENERAL DE
EDUCACION".

Por tanto, en ejercicio de sus atribuciones legales,
EL MINISTRO DE EDUCACION Y CIENCIAS
RESUELVE:

1°.- ESTABLECER los documentos administrativos, técnicos y pedagogicos de tenencia
obligatoria en las instituciones educativas de gestion oficial, privada y privada
subvencionada de los niveles y modalidades del sistema educativo; conforme a los
Anexos I y I que forman parte de la presente Resolucion.

2°- ENCOMENDAR a las Direcciones Departamentales de Educacion y a las
Supervisiones de Control y Apoyo Administrativo y de Apoyo Técnico Pedagdgico;
a realizar el acompafamiento y monitoreo a la gestién institucional, garantizando en
el proceso la tenencia obligatoria de los documentos administrativos, técnicos y
pedagogicos requeridos para el efecto.

o
3°.- ABROGAR la Resolucion Ministerial N° 4 de fecha 04 de enero de 2018 “Por la cual
se establecgnTos documentos administratiqos y técnicos - pedagogicos de tenencin obligatoria
en las iyfstituciones educativas de gestigh oficial, privada y privada subvencionada de los
niveles Yy modalidades del sistema educativo”, asi como, todas aquellas disposiciones
anteriorgs y contrarias a la pres

4°.- COMUNKAR a quienes corresponda y cumplido archivar.
tin
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ANEXO 1

DE LA DIRECCION

1.1 Proyecto Educativo Institucional (PEI incluyendo el PCI y el Plan Operativo
Anual - POA), aprobado por las Supervisiones Educativas.

1.2 Registros de Asistencia, Ausencias y/o llegadas tardias (horas trabajadas y no
trabajadas) permisos y/o licencias del personal directivo, docente, técnico,
administrativo y de servicios.

1.3 Registro de Plan Semanal y Plan Anual del Docente, Registro de observacion
de clases.

1.4 Horarios de clases, segtin malla curricular, aprobados por las Supervisiones
Educativas.

1.5 Registro de entrevistas de la institucion educativa.

1.6 Formulacion de requerimiento y/o necesidades (Microplanificacion de la
oferta educativa).

1.7 Comprobante de la presentacion de la rendicion de cuentas de cada
transferencia monetaria otorgada a la institucion educativa con los
comprobantes originales de gastos y la constancia con namero de expediente
de mesa de entrada de la Contraloria General de la Republica y del
Departamento de Rendicion de Cuentas del MEC.

1.8 Libro de registro de compra de bienes de capital e inventario General Anual
de Bienes y ttiles de la institucion habilitados por la Supervision de Control y
Apoyo Administrativo.

1.9 Informe de Rendicién de Cuentas publicas: pedagogica, administrativa,
financiera y comunitaria.

1.10Normas de Convivencia aprobadas y registradas por la Direccion
Departamental de Educacion.

1.11 Némina de estudiantes matriculados, expedida a través del Registro Unico del
Estudiante (RUE), acompanada de la copia del documento de identidad de los
estudiantes matriculados en la institucion educativa.

1.12 Archivo de Resoluciones (Reconocimiento de la Asociacién de Cooperacién
Escolar - ACE), constancia de registro de la ACE en la Supervisién de Control
y Apoyo Administrativo, copia de la escritura de los estatutos sociales, copia
de titulos de propiedad o contrato de alquiler).

1.13 Archivo de resoluciéon de estudiantes con regularizacion académica, archivo
del Acta de Conformacion del Equipo de Gestion de las Instituciones
Educativas (EGIE), refrendada por la Supervision de Apoyo Técnico
Pedagogico y Supervisiéon de Control y Apoyo Administrativo(Constancia de
registro, Plan de actividades, Actas/de e blanilla de asistencia).
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1.14 Archivo de Resoluciones: Apertura institucional y cierre de grados, cursos,
servicios, modalidades, nombramiento o designacién del Director/Secretario,
traslado temporal y traslado definitivo del personal; y registro de la
evaluacion del desempenio del Personal Directivo, Docente, Técnico y
Administrativo.

1.15 Archivo de registro de recepcién de utiles escolares.

1.16 Archivo de registro de recepcion y entrega del servicio de alimentacion escolar
en la instituciéon educativa.

1.17 Copia del registro de la conformacion de organizaciones estudiantiles (Centro
de Estudiantes de Nivel Medio, Consejos de Grado - EEB)

1.18 Copia de contrato del personal de servicio, en caso de ser pagado por la ACE.

1.19 Evidencia del llamado a licitacién para explotaciéon de cantina, libreria y otros.

1.20 Para instituciones indigenas, aparte de lo mencionado anteriormente:
Archivo de la conformacién del Equipo de Gestion Comunitaria Indigena
(EGCI) vigente, con actas de reuniones comunitarias firmadas por los
participantes, copia de los documentos de identidad, copia del carné indigena
de los integrantes y copia de Resolucién del reconocimiento del lider con V© B®
de la Supervision de Control y Apoyo Administrativo de la Zona; Archivo de
la Resolucién de reconocimiento del Equipo de Gestion Comunitaria Indigena
(EGCI) de la institucién.

1.21 Para Aulas Hospitalarias: proyecto trimestral aprobado por la Direcciéon de
Nivel.

1.22 Para Centros, Hogares y Albergues: Plan Anual aprobado por la Direccién de
Nivel

Tel: (595 21) 447-989/442-055
Asuncidn - Paraguay

2. DELDOCENTE

2.1. Programas de estudio.

2.2. Plan Anual - Plan Sintético Semanal.

2.3. Planilla de Asistencia.

2.4, Procedimiento e instrumento de Desarrollo y Valoracién de los aprendizajes
(Planilla de Proceso con los instrumentos especificos utilizados por el érea,
prueba diagndstica, Plan de Mejora al final de la etapa de acuerdo al resultado
académico de los aprendizajes, registro anecdético para situaciones
excepcionales dentro del Proceso de Ensenianza Aprendizaje.

Observacion: Para casos de estudiantes coif acidad, el docente se regira
por la normativa vigente. : 2
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3. DESECRETARIA

3.6

&7
3.8

Cuadro de Personal.

Documento del personal docente, técnico y administrativo:

Certificacion documental del personal.

Fotocopias de C.1.

Constancia de ingreso.

Resolucién de comisionamiento de los funcionarios, docentes, técnicos y
administrativos, si corresponde.

Archivo de Normativas Vigentes.

Archivo de planillas de exdmenes ordinarios, complementarios, de
regularizacion y de extraordinarios con la firma de la Supervision de Control
y Apoyo Administrativo.

Archivo de Resoluciones referentes a Normalizaciéon Académica de los
estudiantes (examenes extraordinarios, examen de ubicacion, reconocimiento
de estudios, aprobacion de grado y/o materias).

Archivo de comunicaciones recibidas y emitidas (circulares, notas, avisos y
comunicados).

Archivo de Antecedentes Académicos de los estudiantes.

Archivo de la Ficha biomédica del estudiante.

4. DEL EQUIPO TECNICO

4.1

DEL COORDINADOR PEDAGOGICO

4.1.1 Plan anual de actividades incluyendo estrategias de mejora (POA)

4.1.2 Archivo de registro de verificaciéon de proyectos presentados por los
docentes.

4.1.3 Registro de observacion de clase.

414 Archivo de registro de evidencias de entrevistas, reuniones y/o
conversatorios, individuales, grupales o colectivas, con miembros del
equipo técnico, docentes, padres y estudiantes.

4.1.5 Archivo de registros de informes remitidos a las instancias que
correspondan.

4.1.6 Archivo de listado de docentes con sus horarios y disciplinas de
ensenanzas.

4.1.7 Archivo digital e impreso_de-documentos vinculados a las areas del

s " . g - o A UCAC
Equipo Técnico msnm(:lp;}a"fm -
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DEL COORDINADOR ESCUELA - EMPRESA

421
422

423
424
425
4.2.6
427
4238

429

Reglamento de pasantia educativa laboral.

Archivo de contratos de pasantia educativa laboral, conforme a las
normativas vigentes.

Listado de estudiantes por especialidad.

Ficha de estudiantes.

Plan anual de actividades incluyendo estrategias de mejora (POA).
Archivo de registro de reunién con estudiantes - pasantes, padres de
familias y responsables de empresas.

Archivo de documentos necesarios para la pasantia (plan de pasantia,
planilla de seguimiento y supervision, ficha de evaluacién).

Registro de documentos remitidos a la Supervisién de Apoyo Técnico
Pedagégico referente a informes cualitativo y cuantitativo.

Directorio actualizado de Empresas que ofrecen espacios de practica
educativa laboral.

4.2.10 Archivo de Informes de Pasantias.

DEL EVALUADOR EDUCACIONAL

43.1
43.2
43.3

4.3.4
435
4.3.6
4.3.7

4.3.8

Plan anual de actividades incluyendo estrategias de mejora (POA)
Archivo de los instrumentos de evaluacion.

Registro de verificaciéon de planilla de procesos con capacidades e
indicadores por grados/cursos/ disciplinas.

Archivo de Planillas de entrega y control de pruebas ordinarias,
complementarias, de regularizacioén y de extraordinarias.

Registro de Exdmenes Extraordinarios.

Resumen de rendimiento académico, por etapa.

Registro de charlas, orientaciones y asesoramiento en el drea de la
evaluacién educativa a los docentes, padres y estudiantes.

Informes sobre resultados de evaluaciones educativas, cuantitativas y
cualitativas, a las instancias que correspondan.

DEL PSICOLOGO

441

442

Tel: (595 21) 447-989/ 442-055

Asuncién - Paraguay

Plan anual de actividades (POA) incluyendo, Plan de contingencia, de
apoyo psicologico, a docentes y estudiantes,

Registro del plan para la aplicacion del protocolo de atenciéon y
actuaciéon para casos especiales (bullying, acoso escolar, violencia
estudiantil, drogas, vulneracion de defechos sexuales y reproductivos
en el ambito educativo, etc.)50CAc
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4.4.3 Ficha psicologica/conductual del estudiante.

4.4.4 Registro de charlas, orientaciones y asesoramiento en el area a los
docentes, padres y estudiantes.

4.4.5 Archivo de informes de casos especiales y de las actuaciones en el area
a las instancias que correspondan.

44 DEL ORIENTADOR

45.1 Plan anual de actividades (POA) incluyendo Jornadas de Integracion
de docentes y estudiantes, Trabajo en Orientacién Vocacional para
estudiantes, acompanamiento a actividades de las organizaciones
estudiantiles y otras instancias de apoyo institucional.

4.5.2. Diagnéstico de casos individuales y/o grupales que hacen referencia al
ambito sicopedagogico de los estudiantes o del proceso ensenanza -
aprendizaje.

4.5.3 Registro de charlas, debates, orientaciones y asesoramiento en temas
vinculados a la formacién integral, dirigidos a padres, estudiantes y
docentes.

454 Registro de atencién o asistencia a estudiantes, en forma individual o
grupal, para reorientaciéon de los problemas educacionales,
conductuales y socio-afectivos.

4.5.5 Archivo de informes de casos especiales y de las actuaciones en el area
a las instancias que correspondan.

46 DEL TRABAJADOR SOCIAL

4.6.1 Plan anual de actividades (POA) incluyendo plan de integracién de
padres, elecciéon de delegados por grado/curso/ seccion, Plan de
acompanamiento a actividades a la Asociacion de Cooperadora
Escolar, promoviendo el vinculo escuela - familia.

4.6.2 Registro de actividades intra y extra curriculares que faciliten la
adaptaciéon del estudiante y su familia a la realidad educativa
institucional.

4.6.3 Registro de atencién o asistencia a padres y estudiantes, individual o
grupal, en la orientaciéon del vinculo intrafamiliar como forma de
prevencion de problemas sociales o intrafamiliares.

4.6.4 Registro de reuniones con actores en torno al desarrollo de iniciativas
y /o proyectos puntuales. 4
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PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL (PCl)

1} Datos de la Institucidn

I1) Nombre del Proyecto

Apropidndonos de las capacidades de lectoescritura en Lengua Castellana.

1) Diagnéstico

La problematica observada en el desempefio de los estudiantes en el manejo de las capacidades
linglifsticas {Lengua Castellana) gue refleja poca habilidad en la comprensidn, expresion y reflexion
que se traduce en el bajo rendimiento de la disciplina.

Buscando la solucién a esta problemética, planteamos la aplicacién de proyectos interdisciplinarios
centrados en estrategias metodolégicas activas e innovadoras, en todas las reas, tratando de
potenciar especialmente: La L.5.5. {Lectura Silenciosa Sostenida) y 1a sistematizacién a través del
contenido aplicando técnicas diversas y la presentacién oral correspondiente,

IV} Caracterizacién de la poblacién escolar

s Nivel socioecondmico medio-bajo

»  Escaso apoyo familiar (en lo académico y personal)

» Utilizacién de las TIC sin control

e Poco interés en los temas estudiados

s Poca profundizacién en los temas desarrollados

= Alto nivel de ausentismo

» Escasa utilizacién de debates, reflexion y produccién en el PEA.

V) Objetivo General
Lograr elevar el nivel de desempefo lingiifstico de nifios y jévenes de la Escuela/Colegio..... tanto en
nivel personal como en su rendimiento académico a través de la utilizacion de nuevas metodologias
activas por parte de los docentes.

Vi) Meta general
Que el 50% de las producciones escritas y orales al término de la primera etapa de implementacién
las presentaciones de tareas 4ulicas, domiciliarias, proyectos, etc. revelen una notable mejorfa.
Que el 80% de los docentes se involucren de manera positiva en la implementacién del proyecto.

Vil) Objetivos especificos
Aplicar diversas técnicas del trabajo intelectual, en el proceso de la comprensién lectora, en todas las
disciplinas.

Observar la Implementacidn de las técnicas en las producciones escritas y orales al finalizar cada
unidad.

Utilizar estrategias metodoldgicas activas en el PEA, para el logro de las capacidades desarrolladas

VIIl} Metas especificas
Que el 50% de las tareas de los nifios y jovenes se vea reflejado la internalizagién de las estrategias
propuestas al cierre de las unidades didacticas (pruebz
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Que el 80% de los docentes apliquen las estrategias metodolégicas aprendidas en los espacios de
capacitacion.

IX) Disefios curriculares adecuados
Utilizacién correcta de las TIC
Confrontacidn de datos de distintas fuentes en el manejo de la informaci6n
(Cotejar con las capacidades de los programas de estudio)

X} Lineamientos metodoldgicos
LSS (Lectura Silenciosa Sostenida) realizar diariamente en todas las disciplinas al inicio de las
unidades didacticas.
Trabajos duales o grupales: Enfatizar las presentaciones orales con indicadores claros y precisos
Proyecto interdisciplinario, cerrando con un debate
Visita planificada semanal a la biblioteca.
Producciones escritas y orales,

XI) Indicadores estdndares para los trabajos orales y escritos (Total de puntos: 13)

:L Elabora una carpeta (creativa, con portada y

1.Utiliza vocabulario técnico

ulcra
;. Enb')esa en el tiempo establecido 2. Se observa coherencia entre fas partes expuestas
3. Cuenta con introduccidn (segun indicaciones) 3, Utlliza apoyos grificos
Desarrolla los conceptos solicitados en el tema 4, Utillza correctamente &l lenguaje (no usa muletillas, no desculda la
concordancia)
5, Organiza sus ideas con relacidn acial tema 5. Realiza una conclusién
asignado

6. Escribe una conclusién
7. Consigna la Bibliografia utilizada
8. Utiliza vocabulario técnico

Xil} Plan de Estudio Integrado
Tanto en la Planificacidn como en las actividades, se irdn intercalando el desarrollo de las
Capacidades creadas a nivel institucional, referidas al proyecto, y las proplas del programa de
estudios.

Se presentards las mismas a las instancias correspondientes para validar su implementacién a nivel
institucional.
Por ejemplo:
¥ Aplica los conocimientos informdticos a la resolucidn de situaciones problematicas propias
del desempefio académico, tales como: sistematizacién de Informacion, presentaciones
escritas y orales, trabajos estadisticos, produccién de audiovisuales sencillos, etc.
» Contrasta la informacién sobre un tema especifico, contenida en distintos tipos de medios de
informacidn y comunlcacion. (Por ej. Contrastar la opinién de diversos autores sobre Solano
Lépez). Con esto se buscard la formacién de opinidn, con un criterio de seleccidn y andlisis de
las informaciones a las que tenemos acceso.

Xill)  Uneamientos de Evaluacién
Lectura silenciosa
Indicadores
*Se mantiene en silencio
Cuenta con el material de lectura
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Realiza el subrayado de las ideas principales
Trabajos duales o grupales

Colabora positivamente durante el proceso
Reconoce el tema investigado

Exposicion oral

*Demuestra dominio de su tema
*Coordinacion grupal

*Utiliza tono de voz adecuado

*Demuestra capacidad de sintesis

*Utiliza materiales de apoyo

Debate

*Demuestra actitud correcta durante la actividad
*Participa activamente durante el debate
*Respeta la opinion de los demds

*Se expresa con fluldez

Visita a la biblioteca

*Buena predisposicién para la actividad

*Asume comportamiento acorde al lugar

*Cuida los materiales de la biblioteca

*Lleva el registro de las lecturas realizadas

Xiv)

Brindar espacios de capacitacion especificos a las tem
Adquirir materiales actualizados,

Lineamientos de acompafiamlento
4ticas propias al presente proyecto

tanto para alumnos como para los docentes

XV) Plan de Ejecucién y Cal darizacién

And ento del afio lectivo anterior Diciembre ...
Mdentificacion de la problematica Institucional, especificamente referida al bajo | Pre Clases ...

rendimiento en el drea de lenguas
Acuerdo institucional para la implementacién del proyecto Pre Clases ...
Elaboracion Abril ...
Socializacidn Abril ...
Capacitacion de los docentes Mayo ...
Ejecucion 24 Etapa ...
Evaluacion Diciembre ....

XVl)  Recursos Humanosy Materiales

feridos al desempefio en las macrohabilidades

Xvii)

xviii)

_identificacidn de los problemas re
comunicativas, a cargo de ...
-Formulacién del Proyectol .o
-Capacitacién en lineamientos generales del PCl e
.Apoyo en utileriay logisticas v

-Recursos metodologicos para el PEA! Lisins

Responsables

-Segun la estructura organizacional de la institucidn educativa.

Blbliograffa y Anexos
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SISTEMA DE ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO
MATRIZ PARA RETROALIMENTAR LA PRACTICA PEDAGOGICA || SAP~2.1

1. Datos del Agente Evaluador.

Nombres y Apellidos: CLN Tipo de Agente Evaluador:1. Superior 2. Par Académico

2. Datos de identificacién del Docente Evaluado.

Departamento Geografico: Distrito: Localidad:
Escuela: Zona: Reglén:
Nombre del profesor (a): G Ne

Grado:1"-2°-3"-4*-5"-6* Ciglo:1°. 2* Cantidad de Alumnos: Turno: Afo:

3. Datos de la planificacidn evaluada:

Asignatura del Primer Ciclo: Aslgnatura del Segundo Ciclo:
1.Comunicacion Lengua Materna 5. Matemdtica
2.Comunicacién Segunda Lengua 6. Clenclas Naturales
3.Matemitica 7. Lengus materna castellano
4, Medio Natural y Salud 8. Segunda lengua castellanc
9. Lengua materna guarani
10. Segunda lengua guarani

Unidad temdtica: (%)’

Capacidades: (*)'

Tema:

A 18n aparece un conjunto de Indicadores para ser valorados, teniendo en cuenta fa slgulente
escala, marque can una equls {X) en 1 celda que corresponda a ia realidad de la clase filmada/observada
que esté evaluando:

R
Insatisfactario

Dimensidn Criterio Indicador 1(2}3|4| Observaclones

Preparacion pars | 1. Domina los contenidos que ensefia.
laenseflanas | 2, Presentalos Indicadores a lograr enfa clase,
3, Activa en sus slumnos lof conoeimientos
previos - qué  Son  necesarios para  que
Engeflanas para el comprendan los contenidos que se tratardn en
aprendizaje 318 cinse.
4, (a secuencia de actividades de la clase es
coherente con los indicadores de logros.
Brinda oportunidades para que todos los
alumnos demuestren io gue han aprendido,
Escucha con interés as intervenciones de los
alumnos sin Interrumpirlos.
7. Vincula los contenidos tratados con la realidad
soclal y cultural del contexto da sus slumnos.
8 Orients sctividades de sprendizaje que
conducen a la indagacidn o investigacidn por
parte de sus alumnos.
9. Estimula constantemente a los alumnos que
demuestran que se han esforzado por realizar
Gestion del cortectamente las taress er d
Curriculum 10. Utiflza  adecuadamente el tempo
destinadopara el desarrolio de la clase.

5

8

*seleccionar la unidad didctica de acuerdo al programa de estudio vigente.
Y eleceionar 1a capacidad de acuerdo 2 a unided diddctica elegida.

o Genet sl da D fia Prof 1 dul Educador
Diretcidn de Evaluacidn de Desempefio del Educador
Asuntidn - Parsgusy
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Dimension Criteria Indicador 1]1203]4]| Ovservaciones

11 Los recursos diddcticos que utiliza se adecuan
a los requerimientos metodolégicos de la
asignatura y del tema de la clase.

12. Relaclana los contenidos tratades con los de
otras asignaturas, presentande siuaciones
que svidencian dicho vinculo.

13. 5y diccidn, tono de voz, asi coma su lenguaje
verbal y no wverbal son adecuades y
comprensible para sus alumnes.

14. Reallza un adecuado tratamiento ldgico de los
conceptos, juicios y razonamientos planteados

en los indicadores logrados en 1a clase.

15. S¢ muestra Nexible frente s los requerimientos
de sus alumnos (responde preguntas, favorece
el debale, aclara dudas, escucha diversas
opiniones, eic ).

Enseflanza para el (35 Frogira que los estudiantes utilicen &l tiempo
eprendizaje suficiente para responder los ejerciclos y
realizar las actividades propuestas,

17.Cuando un  alumno no  responde
correctamente una pregunts, ejerciclo o
actividad orlentada por el docente, le brinda
sulicientes niveles de ayuda para que
refl y corrija su error.

18. Las actividades planificadas y realizadas en la
clase  evidencian el estado actual del

| ___aprendizaje de sus alumnos.

19, Crienta ejercitios y actividades de diferentes
niveles de demands cognitiva para sus
#lumnos.

20. Resfita una adecuada atencibn &  fas
diferencias individuales de sus alumnos.

21. Realiza un adecyuado cierre de fa clase.

21. Se evidencia que existen normas claras de

Creacién de un
convivencla en ef grupo de alumnos y las
Gestién ambiente propicio promueve para que estas se respeten.
deia parael tos | 75 Modera a discipina sin desviar 3 atencion de
v'"‘”":“ sprendieaje delos 1as actividades de I clase.
395 24. Promueve gue los estudiantes escuthen y
respeten las opiniones de los otros.
Bestion el Profesionalismo | 25, Utiliza los errores cometidos por los alumnos
E:;:;:’: docente como ocasiones propiclas para profundizar en
¢l aprendizaje.
Profesional e
Lugar y Fecha:

Firma del Agente Evaluador

Confarmidad del evaluado con el resultado (marca con equis-X- 12 que consideras) F

Motivo de la disconformidad {argumenta solo el caso de disconformidad)

Lugar y Fecha: Firma del Docente Evaluado

Direccién General de o P 1 dal Educad
Olraccién de Evaluacion de Ao del 4




X.137912.M

“SEQUISCENTENARIO DE LA EPOPEYA NACIONAL 1864-1870"

- “r
i# 4 } ler Ty /'/‘r-rr/f( ¢
/’/’HIVPN( t/f‘ L leatcie n V (wm/m

Dlmicthoicn I ;SL
=1 7=

TEKOMBO'E HA TEMBIKUAA

Moo ® TETA REKUAI
;g‘a“c‘:éldﬂﬂ CIENCIAS ® GOBIERNO PRARRTER db (M M&

Mislén: Garantlzar a todas las personas una educacién de calldad como blen pablico y derecho humano a lo larga delavida

REGISTRO DE ENTREVISTA !

REFERENCIA:

TEMAS

ACUERDOS/COMPROMISOS

LUGAR, de de 2019.

Firma Firma Firma
Aclaracién: Aclaracién: Aclaracién:

Visién: institucién que brinda educacién Integral de calidad basada en valores éticos y dgmofTatiq
participacién, inclusién e Interculturalidad para el desarrollo de las personas y la sociedp@
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PROYECTO DE AULA CON ENFOQUE BILINGUE

DATOS DE LA INSTITUCION

Nombre de la institucln: ....o.ooiiininmmmnii.
..{.“.;.......Lecalidad:l.........,...............,.........Distrke-

Teldfonoi...occoovernviinres ZonR..wivnss Regibn:......‘,.Depaﬂamento:......‘..-..--..-»-A-A--.--w--u--~-~---<~~-~--
Nomibre del DIFEO, ...... or.vesesssessevosssas unsss o COMTEQ electronicos.... e s 1 SRR L
Nombre del Supervisor de Apoyo Técnico PedAgORICO:. covcssvsnensssssssnsssiaasmsssessisinsmsss st tts
Nombre del Supervisor de Control y Apoyo Administrativo:

UNIDAD TEMATICA

AREAS ACADEMICAS

NOMBRE DEL PROYECTO
Escriba en este apartado la denominacién del proyecto. El nombre
institucién plantea para los principales problemas de aprendizaje y

PEl'y abordado en el PCl, en castellano y en guarani, en un drea académica.

debe referir a la solucién que la
de ensefianza detectadas en lo0s

DIAGNOSTICO

Describa el problema que da origen a este proyecto. Indique el problema como un estado negativo
que afecta la poblacién estudiantll de la institucién y, por tanto, es una demanda a soluclonar, El
problema debe referira los resultados de aprendizaje, a la manera como aprenden los nifios, a la
manera como los profesores ensefian, etc. Se recomienda centrar la atencién a estos problemas y
no en, por ejemplo, los recursos para el aprendizaje, la atencion de las familias, las carencias de
infraestructura, etc. El problema debe ser aquello que los docentes pueden solucionar desde su

trabajo habitual.

CARACTERIZACION DE LA POBLACION ESCOLAR
Describa cdmo sonlos_estudiantes de la institucidn, qué potenciales de aprender tienen, qué
cuestiones deberfan ser cuidados para favorecer sus aprendizajes. Describa también qué
condiciones y posibilidades tienen los profesores y el equipo directivo para desarrollar propuestas
curriculares nuevas en relacién a las que tradicionalmente se venia desarrollando en el drea
académica afectada por este proyecto.

COMPETEN Y CAPACIDADE ER DESARROLLAD

Trascriba del programa de estudio las competencias y capacidades del drea académica afectada por
este proyecto y que son propuestas a desarrollar en los estudiantes a través de este proyecto.
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VIl.  ESTRATEGIAS DE ENSENANZA/ACTIVIDADES

Detalle las actividades que desarrollard el docente con los estudiantes para el logro de las
capacidades propuestas y de los objetivos establecidos.

Vill. LINEAMIENTOS METODOLOGICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Escriba en este apartado como se desarrollardn las clases (investigacién en clase, exposiciones,
trabajos en grupo, etc.), qué recursos para el aprendizaje se requerirén, en gué momentos de la
clase se usard el castellano y en qué momentos el guarani, etc., u otras metodologlas activas que
propicien aprendizajes efectivos.

IX. LINEAMIENTOS DE EVALUACI

Escriba en este apartado los indicadores que el docente considerard para visualizar el logro de las
capacidades en cuanto a los aprendizajes esperados, qué se hara con esa informacién, qué
procedimientos evaluativos se aplicardn, como se hard la comunicacién de los resultados y de las
acciones emprendidas en consecuencia a esos resultados (comunicacién a las famillas y a los

estudiantes).

X. CRONOGRAMA

Vuelva a escribir cada actividad e indique al lado en qué tiempo iniciard y en qué tiempo cerrard
cada uno.

Xl. RE S (humano: ancleros, ales, otri

Vuelva a escribir cada actividad y especifique los recursos necesarios para realizarla,

Xif. CIERRE

Realice una sola actividad integradora que dé cuenta de los resultados del proyecto implementado
{maqueta, presentaciones orales, debates, ferias pedagégicas, etc).
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et EOUCACION y CHENCIAS

Misién: Garantizar a todas las personas una educacién de calidad como bien pblico y derecho humano a lo largo de 1a

vida,

Plan de Mejora de acuerdo al resultado de los aprendizajes.

1. Refuerzos de los aprendizajes

Es un conjunto de estrategias planificadas que complementan, consolidan o enriquecen la accidn
educativa ordinaria que se concretan en la adopcién de una serie de medidas de atencién a las
necesidades especificas educativas, disefiadas por el docente y dirigidas a aquellos estudiantes gue
presentan, en algin momento o a lo largo del afio escolar, debilidades en el proceso de aprendizaje
o determinadas necesidades educativas que requieren una atencion mds individualizada a fin de
favorecer el logro de los aprendizajes esperados de cada grado/curso.

Para que los docentes proporcionen el refuerzo pedagégico de manera continua a los estudiantes
que no hayan alcanzado los puntajes minimos requeridos en cada etapa del periodo, se deberdn
tomar en consideracion:

s Las evaluaciones diagndsticas y formativas aplicadas a los estudiantes.

o Los resultados de las evaluaciones sumativas (estudiantes que tienen la calificacién (1) uno y (2)
dos)

«Las observaciones diarias de los aprendizajes de los estudiantes por parte de los docentes con
criterio pedagdgico.

« El reiterado incumplimiento de los estudiantes en cuanto a realizacion de tareas escolares,

il. Recuperacién de los aprendizajes no adquiridos

Aspectos minimos a considerar en el disefio del plan de mejora para la recuperacién de los
aprendizajes:
1. Antecedentes: Describir la situacién del o los estudiantes que requieran reforzar y/o
recuperar aprendizajes de dreas o disciplinas.
2. Finalldad: Ofrecer un refuerzo educativo basado en la superacion de las dificultades
especificas de aprendizaje que presenta cada estudiante en las dreas/disciplinas.
3. Capacldades no logradas: Especificar las capacidades no logradas por los estudiantes en el
area/disciplina afectada.
4, Estrategias, actividades y técnicas de estudio: Escribir en este apartado cémo se
desarrollarén las actividades propuestas que propicien aprendizajes efectivos.
5, Comunicacién institucién — familia: Informar periédicamente a las familias sobre el
desarrollo del plan a través de breves informes descriptivos del desempefio del estudiante.
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FORMATOS ORIENTADORES DE DOCUMENTOS
PEDAGOGICOS DE TENENCIA OBLIGATORIA.

Estructura del PEL

Proyecto Curricular Institucional (PCI).
Plan Operativo Anual (POA).

Registro de Observacion de Clases.

Ficha de Entrevista.

Informe de Rendicion de Cuentas Piblicas.
Plan Anual.

Plan Semanal/Sintético,

Plan de Mejora.

Planilla de Resumen Final del Proceso de Aprendizaje de los Estudiantes.




