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Mision: Garantizar a todas las personas una educacion de calidad como bien publico y derecho
humano a lo largo de la vida.

DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO DEL PERSONAL (DGGDP)
DIRECCION DE BIENESTAR DEL PERSONAL (DBP)
DEPARTAMENTO DE EVALUACION DEL PERSONAL (DEP)

CRONOGRAMA DE EVALUACION DE DESEMPENO PARA FUNCIONARIOS PERMANENTES, PERSONAL
CONTRATADO Y COMISIONADO QUE CUMPLEN FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN EL NIVEL CENTRAL
DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS, CORRESPONDIENTES A LOS PERIODOS 2019 y 2020,

I_PASOSI ACTIVIDADES TIEMPO RESPONSABLES
1 Capacitacion sobre el Proceso de Cvaluacien de | 10 al 11 de junio DGGOR/DBPIDEP
Desempefio: de 2021

- Viceministros/as,
- Directores/as Generales,
- Directores/as de Nivel,

Jefes/as
- Represeniantes Gremiales y Sindicales.

2 Soclalizacién sobre el Proceso de Evaluacien de | 11 al 16 de junio de | Evaluadores Primarios (Jefe

Desemperio con furcionarios a evaluar, 2021 o Inmediato Superior),
3 Inicio del Proceso de: Evaluacion de Desemperio: | 17 al 23 de junio de | Evaluadores Primarios (Jefe

Evaluacion Primaria (Aplicacion de instrumento). 2021 0 Inmediato Superior),
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4 Retroalimentacion del proceso de Evaluacion de 24 al 30 de junio de Evaluadores Primarios (Jafe

Desempefio: Entrevista de devolucion con el 0 Inmediato Superior),

funcionario evaluadc (Virlual/Presencial). 24zl

5 Periodo de respuesta a las disconformidades | 01 al 06 de jullo de | Evaluadores Primarios {Jefe
presentadas por los “uncionarios, 2021 0 Inmediato Superior).

8 Notificacion de Viceministerios y Direcciones | 07 al 13 de jullo de | Viceministros y Directores
Generales a la DGGDP acerca de la conclusion de 2021 Generales
la  aplicacion del proceso en fodas las
Dependencias a su cargo.

7 Evaluacion Secundaria por parle de la Comision de | 14 al 20 de Julio de Comision de Evaluacion
Evaluacién y conclusion del proceso. 2021

8 Elaboracion de informes y presentacion a la Méxima DGGDP/DBP/DEP

Autoridad del MEC para su remision a la Secretaria 21 21 27 de julio de

| de la Funcion Piblica, 2021
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