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Misidn: Garantizar a todas las personas una educacién de calidad como bien publico y derecho humano a lo largo de la vida.

CONVOCATORIA N° 02/2021

CONCURSO PUBLICO PARA SELECCION DE EDUCADORAS COMUNITARIAS - NIVEL INICIAL
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE COMUNIDADES INDIGENAS

CONTRATOS EN EL MARCO DEIL PROGRAMA “EXPANSION DE LA ATENCION
-« EDUCATIVA OPORTUNA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS DESDE LA
GESTACION HASTA 1.OS 5 ANOS A NIVEL NACIONAL. ALCANCE AMPLIADO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FECHA ACTIVIDADES RESPONSABLES

Direccion General de Gestion y

27/01/2021 Publicacién de cargos. Desarrollo del Personal
www.mec.gov.py/talento

Recepcién de documentaciones Direccién General de Educacién

28y 29/01/2021 curriculares Escolar Indigena.

Direccion General de Gestion y
Desarrollo del Personal

01/02/2021 Publicacién de noémina de e _—

inscriptos
Supervision de Educacién Indigena.
Evaluacion oral G i :
B Comision de Seleccién - Equipo
02al 05/02/2021 | Publicacién de resultados por sede | Tcnico. HERE
Remisiéon de resultados finales | Comisién de Seleccién
08/02/2021 (Actas y Planillas) a las instancias
correspondientes
Direccién General de Gestion y
09/02/2021 Publicacion ) de listado i de Desarrollo del Personal
ganadores e integrantes al BDE )
www.mec.gov.py/talento
PirecCln de Conourso
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Vision: Institucidn que brinda educacion integral de calidad basada en valores éticos y democrdticos, que promueve la participacién, inclusién e
interculturalidad para el desarrollo de las personas y la sociedad.
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