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Misién: “Garantizar a todas las personas una educacion de calidad como bien publico y derecho humano a lo largo de la vida".

CIRCULAR DGGDP N2 26/2020

El Director General de Gestion y Desarrollo del Personal del Ministerio de Educacién y Ciencias saluda
cordialmente a todos los educadores y funcionarios administrativos interesados en iniciar trdmites jubilatorios,
a los efectos de brindar orientaciones sobre la gestion del referido tramite en el contexto de la Emergencia
Sanitaria declarada por el Gobierno Nacional con el objetivo de mitigar la expansién del Coronavirus COVID-
19. A este respecto, se comunica cuanto sigue:

1. Encumplimiento del protocolo sanitario, de las medidas de bioseguridad establecidas y de las disposiciones
contenidas en la Ley N° 6562/2020 “De la reduccion de la utilizacién de papel en la Gestién Publica y su
reemplazo por formato digital”, el inicio de tramites jubilatorios se realizard “en linea”, con caracter
excepcional y transitorio por el tiempo que dure la Emergencia Sanitaria, mediante la implementacién del
Moddulo de Gestion Digital de Tramites Jubilatorios, que permitird la remision de las solicitudes de inicio
de tramite de jubilacién en formato digital (escaneadas) al enlace habilitado para los usuarios desde su
cuenta personal del Sistema Integrado para la Gestidn del Ministerio de Educacidn y Ciencias (SIGMEC).
Para tal efecto, se establece el procedimiento para la recepcidon de solicitudes de inicio de tramites en el
Anexo de la presente Circular. El Mddulo de Gestion Digital de Trdmites Jubilatorios estara habilitado por
el periodo comprendido entre el 16 de setiembre y el 30 de noviembre del afio en curso. El Manual del
Usuario del mencionado Médulo, estara publicado en el sitio web www.mec.gov.py/talento.

2. La autenticidad y legalidad de los datos declarados por el solicitante de inicio de tradmite jubilatorio en el
mencionado Mddulo y su registro en los formularios correspondientes, el contenido de los documentos
adjuntos en formato PDF y registrados en el Mddulo, asi como la disposicién y guarda de los formularios y
los demas requisitos documentales en formato impreso (papel), exigidos para el tramite de jubilacidn, serdn
de exclusiva responsabilidad del solicitante.

3. El solicitante deberd conservar las documentaciones en formato impreso, ya que las mismas pueden ser
requeridas por la Direccion General de Jubilaciones y Pensiones del Ministerio de Hacienda DGJP-MH, para
su verificacion. Las comunicaciones o notificaciones oficiales a los solicitantes, referidas a la necesidad de
presentacion de documentaciones en formato impreso, u otras respecto al mencionado tramite, serdn
realizadas a través de las direcciones de correo electrénico declaradas por los mismos en sus respectivas
cuentas del SIGMEC.

4. Las remisiones de las solicitudes de inicio de trdmites jubilatorios a la Direccién General de Jubilaciones y
Pensiones del Ministerio de Hacienda (DGJP-MH,) asi como la emision de las Resoluciones de Jubilacién por
parte de dicha dependencia se realizardn conforme a los procedimientos y plazos dispuestos por la referida
instancia ministerial en las Resoluciones Generales N° 23/2020, N° 24/2020 y N° 27/2020, asi como la
Resolucién General DGJP-MH N° 26/2020 que establece cuanto sigue:

- La DGJP-MH procesara el ingreso formal en el Sistema Integrado de Mesa de Entrada (SIME) de 100
solicitudes por mes por cada Organismo o Entidad del Estado.

- El plazo para la tramitacidn de los expedientes presentados por esta via sera ampliado a 60 dias hébiles,
contados a partir del dia siguiente del registro en el SIME,
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Misién: “Garantizar a todas las personas una educacion de calidad como bien putblico y derecho humano a lo largo de la vida".

. Envirtud de las disposiciones citadas en el numeral anterior, esta dependencia ministerial sélo podra remitir
100 (cien) expedientes correspondientes a solicitudes de inicio de tramites jubilatorios y solicitudes de
revision por mes a la DGJP-MH, conforme al orden de inscripcién y confirmacién en el MEC, de manera
independiente a la cantidad de solicitudes ingresadas por mes, via Mddulo, a esta Direccidn General. De
igual modo, destaca que la DGJP-MH ha procedido a la ampliacion del plazo para la emisidn de Resoluciones
de Jubilacién, de 45 dias hébiles a 60 dias habiles.

. Los Técnicos de la Direccién General de Gestién y Desarrollo del Personal han realizado capacitaciones
dirigidas a los Técnicos de las Direcciones Departamentales de Educacién, quienes serdn responsables de
brindar soporte y orientaciones a los interesados en cada Departamento Geografico y la Capital.

. Los docentes y personal administrativo, que requieran soporte y orientaciones deberdn contactar via
telefénica u otros medios digitales disponibles, a sus respectivas las Direcciones Departamentales de
Educacion.

. Los técnicos de las Direcciones Departamentales, que han participado de las capacitaciones realizadas,
podran realizar consultas, exclusivamente respecto al inicio de tramites jubilatorios y al Médulo de Gestidn
Digital de Trdmites Jubilatorios, con los responsables del Departamento de Jubilaciones, través de las lineas
telefonicas N° (021) 444807, (021) 449278 y (021) 445144, y al correo electrénico institucional:
jubilaciones@mec.gov.py; y con técnicos de la Direccién de Registro de Datos y Sistemas, a través de la
linea telefonica N° 021 445447, y al correo electrdnico institucional: drds.dggdp@mec.gov.py, en el horario
de 08:00 a 15:00 horas.

Asuncién, 15 de setiembre de 2020

Visién: “Institucién que brinda educacién integral de calidad basada en valores éticos y democraticos, que promueve la

participacién, inclusion e interculturalidad para el desarrollo de las personas y la sociedad”.

DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO DEL PERSONAL
Gral. Diaz e/ alberdiy 14 de mayo (Edificio Ahorros Paraguayos) www.mec.gov.py/talento

~ Tel: (595.21) 445 443/4 K MEC Digital 1.3 @MECpy
Asuncién - Paraguay




