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HBGEAdion, ciencias " GOBIERNO NACIONAL

Mision: Garantizar a todas las personas una educacién de calidad como bien publico y derecho humano a lo largo de la
vida.

CIRCULAR DGGDP N° 3/2020

La Direccién General de Gestion y Desarrollo del Personal saluda muy cordialmente a los sefiores/as
Viceministros/as, Secretario General, Directores Generales, Coordinador General, Directores de
Nivel, Coordinadores, Jefes de Departamentos y Funcionarios en general, que prestan servicios en
dependencias de la Administracién Central a fin de informar lo siguiente:

La Resolucion N° 72 de fecha 29/01/2020 “POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO DE
REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS Y ADICIONALES A FUNCIONARIOS, CONTRATADOS,
TRASLADADOS Y/O COMISIONADOS AL MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS, DE CONEORMIDAD A
LO DISPUESTO EN EL DECRETO N° 3264 DE FECHA 16 DE ENERO DE 2020 “ POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY N 6469 DE FECHA 2 DE ENERO DE 2020, “QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020” Y EL ANEXO “A” GUIA DE NORMAS PARA
LA EJECUCION DEL PGN 2020”, establece en el Articulo 3° de su Anexo: “No seran considerados para el
pago de remuneraciones extraordinarias y/o adicionales el/los dias en que el funcionario no registre su
entrada y/o salida en los relojes biométricos por motivos de comisién de servicios fuera de la
institucion, en los que perciba asignaciones en concepto de Viaticos”

En concordancia con lo establecido en la Resolucién, los funcionarios que realicen actividades fuera
de la institucién, y que por dicha actividad perciban Viaticos, deberan presentar Unicamente el
formulario de Solicitud y Autorizacién de Movimiento de Personal, no asi la Planilla de Control de
Asistencia para Trabajos Fuera de la Institucién.

Para los funcionarios que no perciban viaticos por actividades que realicen fuera de la institucién y no
registren su entrada y salida en el reloj biométrico habilitado, podran presentar la Planilla de Control
de Asistencia para Trabajos Fuera de la Institucién ante la Direccién de Control del Personal,
mediante un Memorandum del superior jerarquico donde éste informe que el trabajador no percibe
asignaciones en concepto de viaticos.

Asuncién, 4 de marzo de 2020.
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Vision: Institucion que brinda educacién integral de calidad basada en valores éticos y democraticos, que promueve la
participacién, inclusién e interculturalidad para el desarrollo de las personas y la sociedad.
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