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Mision: Garantizar a todas las personas una educacion de calidad como bien publico y derecho humano a lo
largo de la vida.

DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO DEL PERSONAL
DIRECCION DE BIENESTAR DEL PERSONAL
DEPARTAMENTQ DE EVALUACION DEL PERSONAL
CRONOGRAMA DE LA EVALUACION DE DESEMPENO PARA FUNCIONARIOS PERMANENTES, PERSONAL
CONTRATADO Y COMISIONADO, QUE CUMPLEN FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN EL NIVEL CENTRAL DEL
MINISTERIO DE EDUCAGIGN Y CIENGIAS (MEC), NO EVALUADOS EN EL PERIODO ORDINARIO 2018

\_PASOS ACTIVIDADES TIEMPO RESPONSABLES |
Capacitacién del Proceso de Evaluacion de |
Desempefio con: i

- Viceministros/as,

! ) g;[gﬁ}g[i;g:w””'es 27 al 28 de Junio | DGGDP/DBP
- Jefes/as
Representantes Gremiales y
Sindicales.

Sccializacion del Proceso de Evaluacion de
Desempefio con:
- Viceministros/as,

2 - Directores/as Generajes, 01al19 de Julio | DGGDP/DBP
- Directores/as,
- Jefes/as
- Representantes Gremiales y
Sindicales. o .
3 Inicio  del Proceso  de Evaluacion  de 22 al 26 de Julio E:’li‘]:iizresuefe 5

Ay Wiacidn Drimar
L Desempefio: Evaluacion Primaria. _ ) Inmediato Superior) - |
o Renamre e de By
4 ‘ -mp R .q, y 22 al 30 de Julio Primarios  (Jefe o
culminado la Evaluacién primaria; Entrevista

- N inmediato Superior
de devolucion con el funcionarie evaluada uperior)

) ) " Evaluadores
5 | Penodo ‘é‘;gefﬁgg‘f:ﬁ'gi;fgfjmw“dades 23al31deJulio | Primarios  (Jefe o
o presentacas por los funcionarios. —— Inmediato Superior)
Nolificacion de Viceministerios y Direcciones

Generales a la DGGDP acerca de la Viceministros
6 conclusion de la aplicacidon del proceso en 01 ai 02 de Agosto Directores Generales
todas las Dependencias a su cargo.

Evaluacion  Secundaria por parte de la Comision de
7 Comision de Evaluacion y conclusion del | 05 al 07 de Agosto Evaluacion ... -
|| proceso. - il

Elaboracion de informes y presentacion a ia
8 Maxima Auloridad del MEC para su remision | 08 al 09 de Agoste
a la Secretaria de la Funcion Publica,

eral
$ de Geslion

Vision: Institucion que brinda educacion Emﬁ%ﬁ@!“ﬂg%ﬁgﬁr@%sada en valores éticos y democraticos, que

promueve fa participacion, inclusion e interculturalidad para el desarrollo de las personas v |a socledad,
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