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Mision: Garantizar a todas las personas una educacién de calidad como bien publico y derecho humano a
lo largo de fa vida.

CIRCULAR DGGDP N° 05 /18

El Director General de Gestiéon y Desarrollo del Personal, saluda cordialmente a
los Sefiores/as Viceministros, Directores Generales, Directores de Niveles y Jefes
de Departamentos y se dirige especialmente a los funcionarios contratados
adjudicados en el CONCURSO INTERNO PARA DESPRECARIZACION LABORAL
DEL PERSONAL CONTRATADO - CONVOCATORIA CA N° 03/18 y a sus
respectivos Jefes inmediatos, a fin de poner a su conocimiento que una vez
promulgada la resolucion de cierre y declaraciéon de ganadores, se realizara el
pedido de Certificaciéon del Debido Proceso de Concurso a la Secretaria de la
Funcién Publica. El plazo de expedicion depende del orden de llegada y la
cantidad de pedidos del mismo tenor que anteceden.

Una vez obtenidos los Certificados del Debido Proceso por cargo, se deberan
realizar las gestiones de renuncia de los funcionarios que resultaron ganadores
en dos cargos: Auxiliar Técnico Administrativo y Técnico 1I, posterior a lo cual se
elaborara el proyecto de Decreto de Nombramiento ¥y su remisién para la firma
correspondiente. Promulgado el Decreto de Nombramiento, se dard inicio a los
tramites internos con la Direccién de Movimiento del Personal para efectivizar la
incorporacién de los ganadores como funcionarios permanentes,

Por tanto se comunica que hasta tanto se finalicen las gestiones administrativas
se deberan realizar los tramites correspondientes para la recontratacion de los
funcionarios que integran las listas de adjudicados de los cargos: Auxiliar Técnico
Administrativo, Técnico II y Profesional II.

El procedimiento a seguir para la incorporacién como funcionarios permanentes

de los ganadores del concurso, serd puesto a conocimiento una vez obtenidas las
documentaciones requeridas para el efecto.

Asuncioén, 27 de noviembre de 2018.-
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