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Misidn: Garantizar a todas las personas una educacién de calidad como bien puablico y dereche
humano a lo largo de la vida.

CIRCULAR DGGDP N° 17/2018

La Direccién General de Gestion y Desarrollo del Personal del Ministerio de Educacion y
Ciencias, saluda cordialmente a los Sefiores/as Viceministros/as, Directores Generales, Directores de
Niveles, Coordinadores Departamentales de Supervisiones Educativas, Supervisores Educativos,
Directores de Instituciones Educativas y Educadores en general, a fin de informar sobre la Resolucion
Ministerial N® 20.518 del 24 de Mayo de 2018 por la cual SE ANULA EL LLAMADO A CONCURSO
PARA CARGOS DIRECTIVOS DEL NIVEL 2 A TRAVES DEL BANCO DE DATOS DE
EDUCADORES ELEGIBLES Y SE DEJA SIN EFECTO EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA
LA CONVOCATORIA 07/2018.

Sabre dicho proceso se informa que los procedimientos a ser aplicados y la lista de puestos a
ser convocados, seran publicados en el sitio web de |a Direccidn General de Gestién y Desarrolio del
Personal (ex Direccion General de Gestion del Talento Humano): www.mec.gov.py/talento, a partir
del lunes 28 de mayo del corriente.

En la nueva convocatoria se ha establecido, la publicacién de la Lista Preliminar de Cargos en
las que se incluyen vacancias generadas en los meses de abril y mayo y cargos Directivos del
Nivel 3.

Una vez publicados los cargos, se tiene previsto el Periodo de Tachas y Reclamos de
Puestos convocados, procedimiento que estara a carge de las Coordinaciones Departamentales de
Supervisiones Educativas, quienes podran solicitar la inclusién o exclusion de puestos, a través del
médulo habilitado para el efecto en el sitio web de esta direccion general.

Publicada la Lista Definitiva de los puestes convocados, los educadores interesados que
integran el Banco de Datos de Educadores Elegibles correspondientes a los Niveles 2 y 3, que
cuentan con el perfil requerido para el puesto al cual se postulan, deberan ingresar al sistema
SIGMEC para realizar la inscripcion a través de su cuenta (usuario y contrasefia).

Cabe aclarar que se realizaré primeramente |z Etapa Interna con educadores pertenecientes
a las Instituciones Educativas afectadas, en caso que no sean cubiertos los puestos convocados
se procedera a la Etapa Externa con educadores que deseen postularse en un determinado
departamento geografico.

Concluida las etapas, sera habilitado un Periodo de Tachas o Reclamos de postulantes, de
manera a que los interesados puedan presentar objeciones o reclamos a través de la pagina web del
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Direccion General de Gestion y Desarrolflo del Peresn

Visién: Institucién que brinda educacién integral de calidad basada en valores éticos y democraticos,
que promueve la participacidn, inctusién e interculturalidad para el desarrollo de las personas y la
sociedad.

Direccién de Concurso Publico de Oposicién

Eligio Ayala N2 1016 casi Estados Unidos (Edif. Dr. Pacian Andrada) WHw.MECAOV.DY
Tel: (595.21) 228.921 §i MECDigital  {'} @MECpy

institucional.dircom@gmail.com



