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POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL
OTORGAMIENTO DE LICENCIAS SINDICALES A DOCENTES Y
FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS, QUE OCUPAN CARGOS DIRECTIVOS
EN ORGANIZACIONES GREMIALES ACREDITADAS ANTE EL MINISTERIO
DE EDUCACION ¥ CULTURA.

Asuncién, /7 de a"um'@ de 2014

VISTA: La necesidad de reglamentar el otorgamiento de
licencias sindicales a dirigentes de organizaciones gremiales, cn el Ministerio de
Educacién y Cultura, v,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N° 1725/01 “Que
establece el Estatute del Educader”, en su Art. 38 establece: “En maferia de licencia
sindical para dirigentes de organizaciones gremiales nacionales o reglonales inscripins ante
la autoridad administrativa del Trabajo y acreditndas ante el Ministerio de Edticacion y
Cultura, vegirdn las disposicieres del Codigo del Trabajn...”;

Que, el otorgamiento de licencias a miembros directivos
sindicales, se efectia conforme al articulo 62, inc. i) del Cédigo Laboral, en
concordancia con el articulo 36, inc. h) del Estatuto del Educador, dende se
establece que es un derecho para el desemperio de actividades indisoensables en el
gjercicio de sus funciones, sin estar obligado el empleador, a reiribuir esos
Permisos;

Que, el arliculo 71 del mencionado Cédigo del Trabajo
dice: “Son causas de suspension de los contratos de trabajo: ... Inc. n) el ejercicio de un
cargo sindical o el desempedio de funciones representativas en organismos oficiales o
remiales que vmpidan al trabajador dedicarse af normal desempetio de sus inbores...”;

Que el Decreto N° 468/03 “Por el cual se reglamenta la
aplicacion de lo Ley N° 1725, del 13 de setiembre de 2001, del Estatuto del Educador”, en
su Art. 65 establece: “Ll Ministerio de Educacion v Cultura otergard licencia sindical a
las organizaciones nacionales, teniendo en cuentn la canticed ce afilindos cotizantes,
reconocidas ante la autoridad administrativa del trabajo v acreditadis del Ministeric de
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Que, el Miristerio del Trabajo, Empleo v Seguridad
Social, en su nota N-MTESS-N® 200 de fecha 25 de abril de 2014, se expide sobre la
cuestion, manifestando: “...al no existir novma que lo autorice, las licencias sindicales no
deben ser remuneradas, por aplicacion del mentado art, 62 inc. i; del Codigo Laboral (Ley
213/93). El epercacio de 1z licencia sindical por parte de los divigentes sindicales podrd ser
reginmentaca, ante la falta de Contrato Colecttvo de Condiciones de Trabajo, conforme ha
informado Secretarin C eneral del MTEYSS”;

Que, el Articulo 18 de la Ley N” 1264/98 “General de
Educacion”, establece: “...Las furiciones del Estado, en el dmbito de la educacidn, sé
ejercen por wmedio del Ministerio de Educacion y Cultura...”, concordante con el
Articulo 91 de la misma normativa: “...La auforidad superior del ramo es el Ministro
responsable de la organizacidn v funcimuriento del Ministerio de Educacidn y
Cultura...”. £

Por tanto, en ejercicio de sus atribuciones legales,
LA MINISTRA DE EDUCACION Y CULTURA
RESUELVE:

1.- REGLAMENTAR ¢l otorgamiento de licencias sindicales a docentes v
funcionarios administratives, que ocupan cargos directives en
organizacioncs gremiales acreditadas ante el Ministerio de Cducacién v
Cultura.

2. ESTABLECER que las licencias sindicales serdn otorgadas anualmernite,
s6lo a directivos de organizaciones gremiales nacionales o regionales
inscriptas ante la Autoridad Administrativa del Trabajo vy acreditadas ante
el Ministerio de Educacién y Cultura. En el caso de los docentes, deberan
contar con por lo menos cinco afios de antigiiedad cn Ia matricula de K
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educador profesional, conforme a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
No 1725/01 " Estatuto del Educador”.

3.- ESTABLECER que las licencias sindicales otorgadas para desempefiar las
actividades indispensables en el ejercicio de sus cargos gremiales, sean sin
perjuicio de las funciones que ejerzan,

4.- DISPONER el otorgamiento de las licencias sindicales sin goce de sueldo,
conforme a las normas vigentes, v para el efecto:

@) El Sindicato. deberd presentar a lu Direccion de Relaciones Greminles y
Sindicales, ln némina de los divigentes sindicales legalmente habilitados;

b) El Sindicato deberd presentar lu solicitud de licencia y el cronograma de
utilizacién de la misma. El pedido de licencia deberd ir acompaiiada de los
antecedentes documentales correspondientes; y,

¢) La Direccidn de Relaciones Gremiales y Sindicales vemitivi a la Direccidn de
Conirol de Personal, copia de las licencias para su procesamiertto.

5.- AUTORIZAR a la Direccién de Relaciones Gremiales y Sindicales, a
gestionar ante las instancias correspondientes los siguientes documentos:

a) Copia del decreto o resolucion de nombramiento;

b) Copin del cuadro de personal de la institucidn en la cunl presta servicios;
) Certificade de trabajo; v,

d) Certificacion y matriculacion profesional.

B.- ESTABLECER las condiciones basicas para las licencias sindicales:
a) El Sindicato que requiera licencin para un dirigente que necestte hasta cinco
5) horas de permiso para una actividad indispensable, seri concedido por el
Jefe inmedinto, guien deberd informar a la Diveccidn /ﬁ(’
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de Relaciones Gremiales y Sindicales. En esie caso bastard la solicitud verbal
con 24 horas de antelacion, salvc casos imprevistos:

b) Las licencias sindicales de hasta diez (10) dias habiles, deberin ser autorizadas
por ia Direccion de Relaciones Greminles y Sindicales, conforme al
cromograma de actividades indispensables. En este cuso, la eencir deberd ser
solicitada con 3 dins hdbiles de antelacion;

o) Si la licencia excediera los 10 dins hibiles. serd otorgada por la mdxima
autoridad, previc diciamen favorable de o Direccion General Gestion de
Talento Humuno v de la Direccidn de Relacisnes Gremisles, En este caso, las
solicitudes deberdn ser presentadss cort 10 dins hibiles de antelacion.
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7.- ESTABLECER como garantia de estabilidad laboral, que los permisos otorgados
con carécter de licencia sindical, serdn permisos especiales v sus cargos seran
cubierlos en [orma provisional por otros profesionales o funcionarics mientras
dure el Hempo de licencia. En ¢l caso de docentes en aula, la cabertura dal servicio
deberd ser prevista por el director ce la institucidn afectada, a fin de asegurar el
proceso de aprendizaje del estudiante.

8.- DISPONER que las licencias sindicales, sean informadas a la:
- Direccion General de Gesticn del Talentc Humano.
- Direccién General del nivel o modalidad educativa correspondiente.
- Direccion General de Fortalecimiento de! Proceso Edvicativo.
- Coordinazidn departamental correspondiente.
- Direccion de in Institucion,
~ Direcaon de Comunicacin, para su difusion en la pdgina web~del Ministerio de
Educacion v Cultura,

9.-  DETERMINAR, la finalizacién de las licencias por los siguientes motivos:
a) lérmino del mandato dal divigente en la organizacicn gremial;
b)  Renuncia al cargo;
c) Pérdidade ln represenfﬂcwﬁﬁf E‘L’,’”ﬁﬂﬂiﬁﬁ'Ei;ls{%hﬁfm‘ﬂfﬂs; v,
i) Niimere de geigontes a0 (e 10/5{4113-1&65 establecidos en el art; 65° de! Decreto
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10.-  DISPONER que las organizaciones gremiales no docentes, re:acionadas
laboralmente con el Ministerio de BEducacién y Cultura, se enmarquen a las
disposiciones  establecidas en la  presente  resolucion,  con las
especificaciones pertinentes del caso.

11.- DEJAR sin efecto la Resolucion No 16.431/08, asi como, todas las
disposiciones contrarias v anteriores a la presente resolucion.

12.- COMUNICAR ¥ archivar.
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