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CIRCULAR DGGTH N°. Q9. /16

La Direccion General de Gestién del Talento Humano y la Direccién de Control del
Personal, saludan cordialmente a Coordinadores Departamentales de Supervisiones Educativas,
Supervisores de Control y Apoyo Administrativo, Supervisores de Apoyo Técnico Pedagdgico,
Directores Generales , Directores de Area, Directores de Niveles vy Docentes de Instituciones
Educativas, a fin de dar directivas referentes a las documentaciones a ser presentadas, para las
solicitudes de movilidad laboral del Educador para el periodo 2017 conforme a la Resolucion
21.729/14.

1} PARA LA RENOVACION DEL TRASLADO TEMPORAL:

* 2 (dos) Fotocopias simples de la cédula de identidad.

o 2 (dos) Formularios N° 8, con el visto bueno de las autoridades de la institucion receptora
ydela zona.

& Para la movilidad de los Encargados de Despachos de Instituciones Educativas, se
requerird la presentacicén de la Resolucidn de Encargatura del nivel respectivo.

2) PARA NUEVAS SOLICITUDES DE TRASLADO TEMPORAL:

2 (dos) Fotocopias simples de la cédula de identidad.

* 2(dos) Formularios N° 8, con el visto bueno de las autoridades de las instituciones de
origen, receptora y de la zona. Ademds deberd declarar datos del docente que cubrird la
vacancia, debiendo éste poseer rubro oficial.

* Para la movilidad de docentes para cumplir funciones de Encargados de Despachos de
Instituciones Educativas, se requerird la presentacion de la Resolucion de Encargatura del
nivel respectivo.

» Para los casos de movilidad de docentes por cierre de Institucion Educativa o de seccion,
se deberd adjuntar al formulario MOV 08 la Resolucion de cierre respectiva.

3) TRASLADOS DEFINITIVOS:

‘o 2 (dos} Formularios N° 8, con el visto bueno de las autoridades de las instituciones de
origen, receptoray de la zona.

e 2 (dos) Fotocopias simples de la cédula de identidad,

¢ Para los casos de movilidad de docentes por cierre de Institucion Educativa o de seccidn,
se deberd adjuntar ol formulario MOV 08 la Resolucion de cierre respectiva,
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4) ACTUALIZACION DE DATOS fcambio de turno, desglose de horas cdtedras)

2 (dos) Formularios de actualizacicon de datos con las Jirmas correspondientes.

® 2 (dos) Fotocopias simples de la cédula de identidad,

* 2 (dos) Formularios N° 8, adjuntos a la solicitud de actualizacion de datos (en el caso
que el solicitante cumpla funciones fuera de la institucion de origen).

No serdn procesadas las solicitudes con ausencia de documentacion y/o que no revinan los requisitos

para el trdmite, conforme al procedimiento establecido. Las mismas serdn canceladas en el sistema y

archivadas sin mds trdmires.

Cabe destacar, que sélo serd procesado 1 (un) traslado temporal por afio. La
presentacion de las solicitudes de traslado temporal o definitivo no implica la aceptacion del mismo,
debiendo la Institucion y/o el interesado interiorizarse del estado del expediente presentado.

' Las solicitudes serdn recepcionadas en la Direccicn de Control del Personal a partir
del lunes 12 de diciembre de 2016 hasta el viernes 31 de marzo del 2017, conforme al cronograma
que se adjunta.

i

Se recuerda que las mismas deberan ajustarse a las directivas correspondientes, a

fin de dar cumplimiento a las normativas vigentes,

Asuncion NV de noviembre de 2016

Abog/ JULIOLESAR AREVALOS PRIETO Abog. LUCIANO MALDONADO
Direct Director General
Direccion de Contyol del Personal Direccion Gral. de Gestion del Talento Humano
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CRONOGRAMA DE RECEPCION DE SOLICITUDES DE MOVILIDAD
PARA TRASLADOS TEMPORALES Y/0 DEFINITIVOS
PARA EL PERSONAL DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

Fecha de inicio de Fecha de fin de
Departamento iy — .
recepcion recepcion
Funcionarios de Coordinaciones
Departamentales y Supervisiones 12/12/16 10/02/17
Administrativas y Pedagdgicas
Capital
Pte. Hayes 13/02/17 17/02/17
Alto Paraguay
Central 20/02/17 24/02/17
Boguerdn
Paraguar] 27102117 03/03/17
Itapita
Cordillera
Caaguazi 06/03/17 10/03/17
Guaird
Canindeyu
Amambay 13/03/17 17/03/17
Neembuci
San Pedro
Concepcion 20/03/17 24/03/17
Alto Parand
Misiones 27/03/17 31/03/17
Caazapd

Observacion: el periodo de recepcion de solicitudes para movilidad laboral no se extenderd

™

por ningin motivo y sélo se recepcionardn a r@vés de las instancias Depar{amentales
) B y

(Supervisiones y/o Coordinaciones),

ey | " iembrd de 2016,
7 A0 /o
S

og. LUCIANO MALDONADO
Director General
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