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CIRCULAR N°/(

La Directora General de Gestion del Talento Humano, saluda cordialmente a los Serfiores
Viceministros, Secretario  General, Directores Generales, Directores, Coordinadores
Departamentales, Supervisores y Docentes en General, y al mismo tiempe comunica que se
establece el periodo de inscripcién para el Escalafon Docente del presente afio, desde el 03 de
Mayo al 30 de Julio.

REQUISITOS PARA LA PRESENTACION:

PARA LOS DOCENTES QUE SE INSCRIBEN POR PRIMERA VEZ, DEBEN PRESENTAR LOS
DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES RESPETANDO ESTRICTAMENTE EL SIGUIENTE
ORDEN

1- Solicitud de inscripcion para el escalafén docente con firma del interesado
2- Fotocopia autenticada de la cedula de identidad civil

3- Ficha personal con foto tipo carnet

4- Constancia de ingresos con nimero de matricula (certificado de trabajo)

5- Certificado de nacimiento original

6- Titulo habilitante de formacién docente y/ o universitarios con habilitacién
pedagogica (fotocopia autenticada)

7- Certificade de estudios de titulo habilitante y/o universitarios con habilitacion
pedagégica (fotocopia autenticada)

8- Titulo de bachiller {fotocopia autenticada)
9- Certificado de estudios de bachillerato. (fotocopia autenticada)
PARA LA RE - INSCRIPCION:
1- Solicitud de insecripcidn para el escalafon docente
2- Fotocopia autenticada de la cedula de identidad civil
3- Ficha personal con foto tipo carnet

4- Constancia de ingresos con nimero de matricula {certificado de trabajo)

5- Titulo habilitante de formacién docente y/ o universitarios con habilitaci
pedagégica {fotocopias autenticadas)posteriores a su ultima calificacién

6- Certificado de estudios de titulo habilitante y/o universitarios con habilitacién
pedagoégica (fotocopia autenticada)

7- Constancias y/o certificados de cursos, capacitaciones, .actualizaciones,
especializaciones entre otros. (fotocopias autenticadas} posteriores a su ultima
calificacién
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DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL TALENTO HUMANQ

8- Constancias y/ o certificados de meéritos avalados por las autoridades pertinentes
(fotocopias autenticadas) posteriores a su ultima calificacién

IMPORTANTE

1. La falta de presentacién de alguno de los documentos requeridos, implicara la no
calificacion del Escalafon Docente.

2. Se podra acceder a la solicitud para el beneficio del escalafon, desde la pagina
web www.mec.gov.py del Ministerio de Educacién y Cultura. El mismo, sera
firmado por el/la solicitante como declaraciéon jurada. Una vez ingresado el
expediente a mesa de entrada de la D.G.G.T.H, seran debidamente enumerados
por orden de presentacion.

3. Los docentes que cuenten con matricula automatica, no podran acceder a los
beneficios del escalafon, hasta tanto cuenten con el titulo docente o la
habilitacion pedagogica en su caso.

4. Las copias de los documentos presentados deberan estar autenticadas por
escribania o juzgado de paz

S. Podran solicitar el beneficio del escalafén aquellos docentes que hayan sido
nombrados hasta junio del afio 2006. O que cuenten con resolucion de escalafon
correspondientes a calificacion afio 2006.

6. Para considerar el ejercicio de la docencia en caracter ad honorem como mérito:
deberdn presentar el cuadro de personal de los meses de marzo y noviembre de
cada ano, autenticados por Supervisor/a administrativo o pedagégico.

7. El voluntario debera ser avalado por medio de una constancia refrendada por el
Supervisor/a administrativo o pedagogico

8. La no firma de la sol}i,gitg‘d_-de fnscripcién y/o reinscripciéon invalida la
rmisma.

Mcal. L6pez y Juan de Mena
Asuncién - Paraguay



