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La Direccién General de Gestién del Talento Humano, saluda a los [irectores Generales y Inreciores de Niveles, a
(_,onrdmgdgr“ Dcpirtamml:atcs, Supcrvimrcn de AP”Y"’ ‘T'éenico Adminstratives, Apuy,, Tecnice I!r:-rjag.-/,g};;q ,ya

los Directores de Instituciones Fducativas, y comunica cuanto sigue:

El Cuadro del Personal Directivo, Docente, Técnico y Administrativo de las instituciones y diferentes niveles del
MEC se constituye en Declaracion Jurada sobre la realidad institucional en cuanto a justificaciim y utilizaciim de bos

recursos del Estado Paraguayo,

El Ministerio de Fducacién y Cultura, a través de sus estamentos de Control se halla facultada para monitorear,
auditar y transparentar el Anexo de Personal, de manera que la planilla de Sueldos esté en coherencia permanente con
¢l Cuadro del Personal, a fin de establecer la correspondencia entre funciones {_-]crr:idas' funciones establecidas i

remuneracion percibida.

Para tal efecto se instituyen nuevos periodos de

presentacion oficial de los Cuadros del Personal en los meses de

ABRIL Y OCTUBRE de cada aiio lectivo, con caracter obligatorio, ¢ improrrogable, cuyo incumplimiento es
pasible de {ida admini ’

Para dar cumnplimiento a la presentacion documental de los C
de Control de Personal, dependiente de 1a DGG

uadros del Personal que se realizara en 1a Direccién
TH (Chile 636 ¢/Gral. Diaz, Ter piso, tel. 021 498 736 - Asuncién):

Se recuerda la vigencia de las siguientes normativas para el llenado del Cuadro del Personal:

NORMATIVAS VIGENTES |

Resolucion N° 34 del 21-01-
2005

Por la cual s¢ prohibe la creacion de nuevas sccciones del pre-cscolar, grados de |
la EEB y cursos del nivel Medio con docentes en caricter de voluniano y/o ad-
honorem en insutuciones dueativas de Gestian Oficial,

Resolucidn N? 16092 del 19-11-
2003

Por la cual se establecen cnterios y procedimientos para la habilitacion,
desdoblamiento, fusién y cierre de sccciones en instituciones educativas del
sector oficial de los niveles Inicial, FEB, Media y Permanente.

Resolucidn N? 1391 del 23-03-
20006

Por la cual se aprueba el reglamento de Traslado y Comisionamiento de

funcionarios administrativos y del educador profesional del Ministerio de |
Educacion y Cultura.

Resolucidn N” 5855 del 16-06-
2006

Por la cual se establece la conformacion basica del equipo Directivo, Técnico,

Docente y Admunistrativo de las instituciones de Gestion Oficial v Prvada |
Subvencionadas., |

REQUISITOS
INDISPENSABLES

= Adjuntar Listado completo de Instituciones Educativas, activas y clausuradas.
- Adjuntar fotocopias de Cédula de identidad

= Informe completo 8/ habilitacidn, clausura de secciones ¢ instituciones, etc.

- Resumen de instituciones por niveles.

- Ordenar por cada institucion los niveles que ofrecen, respetando ¢l orden de la
lista. Ej. Esc. Bas, No. 3500 1" 27 3° ciclo, Media, Permanente, otros.

- RP. En inst. oficiales deberdn presentar original del contrato

Obs.: * La presente circular deroga a la circular N 3 de fecha 08/02/2010.
* Se anexa ¢l calendario de recepeion de los cuadros, correspondiente a cada departamento,

Atentamente.
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DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
DIRECCION DE CONTROL DE PERESONAL

[CRONOGRAMA DE RECEPCION PARA CUADRO DE PERSONAL CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DEL ANO 2010

|DPTO. GEOGRAFICO | REGIONES| [ I T 1 [ [RESPONSABLE
Lun Mar Mier Jue Vier Lun Mar Mier Jue Vier
LUIS GUSTAVO
CONCEPCION 6 17 mayo R1 18BmayoR2 | 19mayoR3 | 20mayo R4 | 21 mayo RS | 24 mayo R6 MORALES
13 mayo R10 LUIS GUSTAVO
SAN PEDRO 1 03 mayo R2 |04 mayoR3 |05 mayo R4 05 mayo R5 | 07 mayoR6 | 10mayoR7 | 11 mayoR8 | 12 mayo RS zgabf-n Ry | 14 mayoR13 MORALES
LUIS GUSTAVO
CORDILLERA 3 26 abritR1 | 27 abnl R2 28 abnl R3 MORALES
CENTRAL 10 19abilR1 | 20abalR2 [21 abnil R3 2abiiRe | 23abniRS | 26abriR6 | 27abniR7 | 28abniRe | 291 oy L”E&ﬁg"o
CAAGUAZU 9 19 abril R1 20 abril R2 |21 abril R3 22 abnl R4 23abnlRS | 26abniRE | 27 abnl R7 28 abri| R8 29 abril RS Mario Gonzalez
CAAZAPA 5 03mayoR1 |04 mayoR2 |05 mayo R3 D5 mayo R4 | 07 mayo RS Mario Gonzalez
ITAPUA ¢] 17mayoR6 | 18mayoR7 | 19mayoR8 | 20 mayo RS 10mayoR1 | 11 mayoR2 | 12mayoR3 | 13mayo R4 | 14 mayo RS Mario Gonzalez
MISIONES 4 21mayoR1 | 24 mayo R2 | 25mayo R3 | 26 mayo R4 Mario Gonzalez
PARAGUARI 4 ; 26abrilR1 | 27abrlR2 | 28abriR3 | 29 abnl R4 Heman Veron
CAPITAL 5 19 abnil R1 20 abril R2 |21 abril R3 22 abril R4 23 abnl RS Heman Veron
NEEMBUCU 2 R ! 13mayo R1 | 14 mayo R2 Edward Gonzalez
AMAMBAY 4 PO TR TR ] 07 mayoR1 | 10 mayoR2 | 11 mayoR3 | 12 mayo R4 Edward Gonzalez
CANINDEYU 9 03mayoR6 | 0O4mayoR7 | 05mayoR8 | 06mayoR9 | 23abrlR1 | 26abniR2 | 27abnlR3 | 28 abnl R4 29 abril RS Edward Gonzalez
PDTE. HAYES 4 19 abril R1 20abrilR2 | 21abrilR3 | 22abril R4 Edward Gonzalez
ALTO PARAGUAY 1 17 mayo R1 [SSRSRSRERINERTTT 0 Edward Gonzalez
BOQUERON 1 | 18mayoRt | Edward Gonzalez
GUAIRA 3 03 mayo R1 | 04 mayo R2 | 05 mayo R3 Heman Veron
ALTO PARANA 10 10 mayo R3 |11 mayo R4 14 mayo R7 | 17 mayo R8 | 18 mayo R9 | 19 mayo R10 | 06 mayo R1 | 07 mayo R2 Heman Veron
INDIGENA Del 19 de abril al 14 de mayo del 2010 ) Hernan Veron
C.R.E. Del 18 de abril al 29 de abril del 2010 e ——
LUIS GUSTAVOD
LF.D 36 MORALES
E.N.E.F. 1 12-may . Heman Veron
= LUIS GUSTAVO
LS.E. 1 2emay | e
S. COORD, UDES,0TROS 0  |Del 19 de abril al 20 de mayo del 2010 o) [(REe Heman Veron

Observacién: Consultas al teléfono (021- 498 736)





