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El Ministerio de Educacién vy Cultura rinde
cuentas de la gestion desarrollada durante este
ano con el objeto de dar cumplimiento a las
politicas de transparencia y participacién. La
educacion es un derecho humano fundamental,
un bien comun y publico que dia a dia se
encamina a construir una sociedad mas inclusiva,
solidaria en la cual los talentos se multipliquen y
los rezagos se reduzcan.

Durante el 2015, nos hemos encaminado hacia
resultados que promueven el desarrollo integral de
los participantes del proceso educativo desde el
nacimiento y a lo largo de toda la vida, en las
siguientes areas:

En el eje de Fortalecimiento institucional, tuvimos
importantes avances en torno al mejoramiento del
acceso a la informacién publica con el Portal de
Datos Abiertos y el Gobierno electrdnico;
consolidamos los Concursos Publicos de Oposicién
con la incorporacidon al sistema de nuevos
docentes y profesionales y dimos pasos
significativos para la obtenciéon de mas recursos
para la inversién en la calidad educativa en
Paraguay. La articulacion de la cooperacién
nacional e internacional ha permitido la
coordinacién de programas y proyectos y la
participacion del pais en espacios internacionales.

En cuanto al Desarrollo infantil temprano
encaminamos las acciones hacia la expansién de la
educacién inicial a las edades de 3, 4 y 5 afios, que
nos permitié la incorporacion de mas de 4.400
nifos y nifias de 3 y 4 afos; incorporamos la
modalidad de educacién inicial no formal con
enfoque comunitario.

Presentacion

En el eje de Consolidacion de la educacion para la
diversidady lainclusién avanzamos en la definicién
e implementacién participativa de las politicas
educativas para los pueblos originarios, instalamos
el Consejo Nacional de Educacion Escolar Indigena
e incorporamos a unas 71.600 personas jovenes y
adultas mayores de 15 afios en diversos programas
de educacion.

En el eje de Aseguramiento de la calidad,
fortalecimos las estrategias para la igualdad de
oportunidades para el acceso y permanencia en el
sistema educativo, con la entrega oportuna y
ampliacion de los programas de kits escolares,
merienda escolar, almuerzo escolar, becas y boleto
estudiantil. Hemos fortalecido la politica de
evaluacion con fines de mejora para la calidad
educativa. Por primera vez se ha aplicado la
evaluacion censal a casi 500 mil estudiantes de los
finales de ciclo de la EEBy EM a través del Sistema
Nacional de Evaluacion del Proceso Educativo,
SNEPE; se participa de las evaluaciones del
Programa PISA para el Desarrollo de la OCDE.

En el eje de Fortalecimiento de la Educacion
Superior nos enfocamos en primer lugar hacia las
instituciones de educacién superior dependientes
del MEC (ISE e ISBA) para mejorar su
institucionalizacién y apoyamos a la consolidacion
del Consejo Nacional de Educacién Superior,
CONES vy, consecuentemente, a la regulacion y
monitoreo del cumplimiento de los fines y
objetivos de las instituciones de educacidn
superior.

Marta Lafuente
Ministra
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Fortalecemos la institucionalidad para brindar
un mejor servicio a la ciudadania

Hemos establecido las bases de un modelo de
gestion integrado que asegure la rectoria del
sistema educativo paraguayo, conscientes de
que la mejora de la educacién, pasa
necesariamente por el fortalecimiento
institucional.

Gobierno Abierto y Gobierno Electrénico
Incorporamos mejoras en los sistemas

informaticos de acceso a la informacion con
nuevas funcionalidades y prestaciones, como
parte de la implementacion del Gobierno
Abierto y Gobierno Electrénico, a fin de facilitar,
agilizar y generar nuevas formas de interrelacion
con los usuarios.

Lanzamos el primer Portal de Datos Abiertos
Gubernamentales del pais, desde donde la
ciudadania puede acceder, visualizar y descargar
informacidn publica sobre el sistema educativo y
su gestion.

Al volver accesible a la ciudadania datos e informacion histéricamente oculta, promovemos:

transparencia

rendicion de cuentas

participacién ciudadana

Desde el lanzamiento del portal de Datos Abiertos del MEC (datos.mec.gov.py), por la gran
demanda de informaciéon de usuarios de distintos perfiles, se han generado nuevos
conjuntos de datos, visualizaciones, aplicaciones, y hoy contamos con 37 conjuntos de
datos y con un portal renovado; con un registro de mdas de 1.000.000 de visitas a nivel

nacional einternacional.






Mejores profesionales para el
sistema educativo

Consolidamos el acceso por méritos a través del
Concurso Publico de Oposicion, como Unica via
deingresoy promocion en el MEC, mediante una
plataforma en linea para todas las fases de los
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concursos y construimos un marco legal, a través
de Resoluciones y Reglamentos para
institucionalizar los cambios.

Concursos
publicos

2015

. Puestos . Puestos
convocados cubiertos

El Concurso Publico de Oposicion garantiza:

Cantidad de Personal C Personal
personas permanente contratado

Transparencia, igualdad de oportunidades, meritocracia



Hacia unagestion transformadora
Formacion de los recursos humanos

Fortalecimos la capacidad de gestion de la institucidn, a través de la formacién y capacitacién de los
profesionales que laintegran:

27 egresados del Diplomado en Planificacién Educativa otorgado por la Facultad Latinoamericana de
Ciencias Sociales (FLACSO/Paraguay).

27 Magister en Evaluaciéon Educativa, en etapa de presentacion de tesis, en programa desarrollado por
FLACSO/OEI.

5 egresados del Diplomado Superior en Politicas Publicas en adolescencia y juventud llevado adelante
por el Centro de Formacion e Innovacion en Politicas Publicas de la Organizacion de Estados
Iberoamericanos, en conjunto con la Secretaria Nacional de la Juventud.

10 egresados del curso de Especializacion en Gestion de Proyectos de Desarrollo (Primera Promocidn)
organizado por BID-UNAy la Fundacién Getulio Vargas.

12 directivos y técnicos de la Direccion General de Educacidn Técnica y profesional capacitados en la
Universidad Tecnoldgica de Queensland, Australia, para construir un modelo de gestion de calidad de
la educacion técnica.

1.193 participantes en cursos relacionados a Derechos Humanos, Inteligencia Emocional, Mediacion
de Conflictos, Desarrollo Personal y Liderazgo Positivo, Salud Preventiva y Bienestar del Servidor
Publico, Integridad vs Corrupcion, entre otros.

620 participantes en el curso de Formacién en Alta Gerencia Educativa para postulantes a cargos de
Supervisores Educativosy Coordinadores Departamentales de Supervision.

1.000 participantes en cursos de capacitacion sobre la metodologia de Microplanificacién de la Oferta
Educativa y la implementacién efectiva del Fondo Nacional de Inversion Publica y Desarrollo
(FONACIDE), con referentes del MEC, municipios y gobernaciones de todo el pais.

Gestion desconcentrada
Avanzamos hacia el mejoramiento de la gestiéon educativa departamental al dotar de medios e
instrumentos que permiten laimplementacién de la politica educativa a nivel territorial.

Nuevo Reglamento de criterios y procedimientos para apertura y funcionamiento de Supervisiones
Educativas.

N Mecanismo paralainspeccién de la gestidn de las instancias desconcentradas,
imlementado en Capital y Central.
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Aplicacion de instrumentos de auditoria y gestion pedagodgica en 211 supervisiones educativas del
pais (47%).

Consolidacion de los Consejos Departamentales de Educaciéon en 15 departamentos y
acompafamiento a lainstalacion de 68 Consejos Distritales de Educacion.

Inversion en mejores servicios a través del ajuste de aranceles que perciben las instancias
desconcentradas.

Modernizaciony ControlInterno

Avanzamos en la implementacion efectiva de los mecanismos de Control y Evaluacion Interna a través del
MECIP, para garantizar la mejora continua de la gestidon y los servicios ofrecidos por el MEC.

Cédigo de Etica institucional actualizado.
Modelo de Gestidn por Procesos implementado (Resolucion 29.558/15).

Ley Organica del MEC con media sancion por la Honorable Cdmara de Senadores. Propuesta elaborada
intersectorialmente.

Control interno de la gestion institucional a través de auditorias periddicas y sistematicas en instancias
del nivel central, desconcentradasy en instituciones
educativas.

Masinversionparalacalidad educativa

Obtuvimos recursos adicionales para la educacidn a través de la presentacién y aprobacién de proyectos al
Fondo de Excelencia de la Educaciény la Investigacidn y otras cooperaciones.

7.540.000 Euros mas incorporados al presupuesto 2015 del MEC para la implementacién de la politica
educativa donados porla Unién Europea.

2.450.000 USD mas para la implementacion de programas de mejoramiento de las condiciones de
aprendizaje para la Educacion Indigena e incorporacién de infraestructura y tecnologia para el
fortalecimiento de la Formacién Docente en el marco del Programa de Conversion de Deuda Republica
del Paraguay—Gobierno de Espafia.



El MEC administra el mayor servicio publico del Estado paraguayo con
cobertura nacional

Fuente: Base de datos de la Dir. Gral. Planificacion/SIEC




Atencion

educativa oportuna

para el desarrollo integral

de nifias y nifios de 3y 4

afios de edad en Asuncién y
10 departamentos

geograficos del Paraguay

Inversion:
37.943.553.700

Capacitacion de los
educadores para el mejoramiento
de los aprendizajes de nifias, nifios,

jovenes y adultos del Paraguay
Inversion:
224.215.984.565

Evaluacidén censal
de logros académicos a

estudiantes de finales de
ciclo/nivel y factores
asociables al aprendizaje
Inversion:
20.450.747.748

Evaluaciones
estandarizadas
de desempefio a
estudiantes en areas
curriculares a nivel
pais e instalacion del
Instituto de Evaluacion
Educativa del Paraguay
Inversion:
57.845.246.759

Ampliaciéon y
reposicion en 111
establecimientos

educativos del MEC en
Asunciony 10
departamentos
geograficos del
Paraguay
Inversion:
9.986.181.792

Dotacion de
textos a estudiantes
y guias didacticas a

docentes de la
educacion media
Inversion:
101.484.358.500

Ampliacion y
reposicion en 822
establecimientos

educativos del MEC en
Asunciony 17
departamentos
geograficos del

Paraguay
Inversion:
192.563.112.855

Expansion de la
atencion educativa
oportuna para el desarrollo
integral de nifias y nifios desde la
gestacion hasta los 5 afios de edad,
a nivel nacional
Inversion:
166.353.778.333

Mejoramiento de
condiciones de aprendizaje
mediante la incorporacion
de TIC en establecimientos
educativos y unidades de
gestion educativas del
Paraguay
Inversion:
658.739.694.799



Honramos la deuda histérica con el IPS
Aseguramos el cumplimiento de las leyes
laborales de seguridad social con el pago de la
deuda histérica al IPS, pendiente desde los afios
90 en concepto del Aporte Obrero Patronal, por
un monto de G.238.000.000.000.

Tejiendo redes nacionales e

permanente con estudiantes, docentes, padres,
asi como con organizaciones gremiales de
diferentes sectores, convencidos de que la
educacion es tarea de todos y es el camino para
construir consensos y encontrar soluciones a
tematicas de diversa naturaleza.

internacionales
Dialogo social
Instalamos mesas tematicas

Actores Nombre

Conformacion
de ACE y
socializacidn
de la Ley N2
4853/13.

Apoyo al rol
de las familias

7
<
=
S
g

Fortalecimiento
del Equipo de
Gestion
Institucional y
Normas de
Convivencia

de dialogo

TEMAS

. Fortalecimiento del Equipo de

Gestion Institucional.

. Conformacion de ACE y

socializacion de la Ley N2
4853/13.

. Participaciéon de familias en la

educacion.

. Fortalecimiento del rol de las

familias.

. Resiliencia y apoyo emocional.
. Participacion de las familias en

la vida escolar de sus hijos.

. Delineamientos y

competencias para la
participacion ciudadana a
padres/ madres, directores de
instituciones educativas y
supervisores zonales

. Normas de Convivencia.
. Estrategias de fortalecimiento

y rol de las familias.

. Socializacion de la Resolucion

15917/15.

N2 DE
REUNIONES

PARTICIPANTES

Padres/ madres de
instituciones
educativas
Representantes de
ACE.

Familias de
instituciones
educativas

Equipos de gestion
institucional.
Representantes de
ACE vy estudiantes.
Fedapy




Actores

DOCENTES

ESTUDIANTES

Nombre

Carrera Docente

Contrato
Colectivo de
Condiciones de
Trabajo

Presupuesto 2016

Concurso Publico
de Oposicion

Programa Piloto
de Capacitacion
Pedagodgica y
Sindical

Dialogo para
seguimiento a
politicas publicas.

Ingreso, produccidn, evaluacién de
desempefio, seguimiento,
permanencia y retiro del educador
profesional.

Desarrollo profesional del educadory
su impacto en niveles de desempefio
pedagdgico y en el logro de
aprendizajes significativos de los
estudiantes.

Condiciones generales de trabajo

Estudio del Presupuesto 2016

Participacion activa de Comisiones de
Seleccidn en procesos del Concurso
Publico de Oposicién

« Jornada sindical para la formacion
integral de trabajadores de la
educacion, deberes y derechos.
Capacitaciones segun ejes tematicos
propuestos por el MEC y sindicatos.
Calidad de la educacion impartida en
aula.

. Temas de Interés de los estudiantes:

. Rubros docentes.

. Recorte presupuestario- inversion en
educaciéon. FONACIDE.

. Ley de Centros de Estudiantes.

. Modificacién de la Ley del FONACIDE.

. Fortalecimiento de espacios de
participacion y otros.

N¢ DE
REUNIONES

PARTICIPANTES

Gremios docentes
Sindicatos
administrativos

Gremios docentes
Sindicatos
administrativos
Apoyo de la OIT

Gremios docentes
Sindicatos
administrativos

Gremios docentes
Sindicatos
administrativos

Gremios docentes
Sindicatos
administrativos

UNEPY (Unién Nacional
de Estudiantes del
Paraguay), FENAES
(Federacion Nacional de
Estudiantes
Secundarios), ONE
(Organizacién Nacional
de Estudiantes) y
representantes de
Centros de Estudiantes
independientes.




Actores

ESTUDIANTES

Consejo
Emisor del
Boleto
Estudiantil
(CEBE)

Mesa técnica
sobre libros de
textos

Mesa técnica
sobre
alimentacion
Escolar

Mesa técnica
sobre
alimentacion
Escolar

Mesa técnica
sobre
democracia en
los colegios

Beneficio del boleto Estudiantil

Criterios de seleccidn de textos y
compromiso para integrar el
equipo de evaluacidn y seleccidn
de los mismos.

Mecanismos de control y
monitoreo del proceso de
recepcion y distribucion de kits
escolares.

Provision de alimentacion escolar
a los alumnos de la Educacion
Media..

Revision y ajustes de la
Resolucion N° 22.393.

Ne DE
REUNIONES

PARTICIPANTES

FENAES, ONE, UNEPY,
MEC, DINATRAN (Direccidn
Nacional de Transporte,
CETRAPAM (Centro de
Empresarios del
Transporte del Area
Metropolitana), ATIP
(Asociacion de
Transportistas del Interior
de Paraguay),
Viceministerio del Trabajo.

FENAES- UNEPY,
representantes de ONE,
Estudiantes
Independientes (Pablo L.
Avila).

Empresas proveedoras,
representantes del
Ministerio de Hacienda,
representantes de
Organizaciones
Estudiantiles (ONE
UNEPY FENAES) y
representantes de Centro
de Estudiantes
Independientes.

Representantes de
Organizaciones
Estudiantiles (FENAES,
UNEPY, ONE) y
representantes de
Organizaciones
Estudiantiles
Independientes.

Representantes de
Organizaciones
Estudiantiles (FENAES,
UNEPY, ONE),
representantes de
Organizaciones
Estudiantiles
Independientes.




Relaciones internacionales

Fortalecimos los vinculos y las acciones en torno a objetivos comunes de desarrollo e integracion a
través de la Mesa de Cooperantes, como espacio de didlogo, construccién y alineacién de recursos
financieros con organismos cooperantes en educacion, a fin optimizar la inversién de las partes
involucradas.

Cooperaciones Técnicas

Banco Interamericano

Banco de Desarrollo
de Desarrollo

Banco Mundial de AméricaLatina CAF

Asistencia téenica para Apoyar la creacion de Apoyo a las

el Fortalecimiento del la Unidad Ejecutora Programaciones
Sistema de Informacion de los Programas de Estratégicas del

del MEC y Mejora de la Inversion del MEC sertor educativo.
Formacion Docente en Proyecto APN-OC-
Paraguay 138a+-PR (PRP11430)

Convenios de cooperacion interinstitucional 2015

MEC-ORGANIZACION PARA LA COOPERACION Y DESARROLLO ECONOMICO (OECD)
MEC- EMBAJADA DE LOS EEUU EN PARAGUAY
MEC-SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

MEC- SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
FONDO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA INFANCIA - PARAGUAY.

MEC-JUSTICIA ELECTORAL

MEC-ROTARY CLUB DEL PARAGUAY



MEC- BOMBEROS VOLUNTARIOS

MEC-ASOCIACION DE OLIMPIADAS ESPECIALES DEL PARAGUAY

MEC- BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO Y LA FUNDACION SCHOLAS OCCURRENTES

Gobiernoslocales

Mejoramos la articulacién, coordinacidon y
distribucion de responsabilidades para la toma
de decisiones mas eficiente en la ejecucion de los
recursos del FONACIDE transferidos a las
Gobernaciones y Municipios, destinado a
programas de mejoramiento de la
infraestructura en educacion y la provision del
almuerzo escolar.

La utilizacién de la Microplanificacién de la
oferta educativa genera la sinergia necesaria
para complementar las inversiones en estos
programas.

La educacion paraguaya en el
mundo

Afianzamos la representacidn institucional con
la participacion activa en espacios mundiales de
concertacion de politicas y desarrollo de
agendas internacionales y regionales, tales
como: Mercosur Educativo, UNASUR, OEA, OEl,
CELAC, Sistema de Naciones Unidas, OECD,

Cumbres de Ministros de Educacion, entre
otros), asimismo, fortalecimos las relaciones
bilaterales con otros paises.

1.Presidencia Pro Témpore del Sector Educativo
del MERCOSUR. Segundo Semestre 2015.

2.Presidencia del Centro Regional para el
Fomento del Libro en América Latina y el Caribe
(CERLALC).

3.Participacion en el Foro Mundial de Educacion
2015, Inchedn, Corea.

4.Participacion en la 382 Asamblea General de |a
UNESCO para la adopcién del Marco de Accidn
de Agenda Educacion 2030. El Paraguay asumio
la Vicepresidencia del Comité de Comunicacidn e
Informacion de la 382 Conferencia General de la
UNESCO. Paraguay ingresa al Consejo Ejecutivo
de la UNESCO, hecho histérico en 60 anos de
Membresia, impulsado por la Cancilleria
Nacional, Delegacidn Permanente de Paraguay
ante laUnesco, Comisidon Nacional Paraguaya de
Cooperacion con UNESCOy el MEC.




Gestiéonintersectorial

Trabajamos intersectorialmente con el
Ministerio de Trabajo, el Ministerio de
Relaciones Exteriores y el Ministerio de Obras
Publicas y Comunicaciones para la definicion de
lalocaciony el diseio de la Sede Centralizada del
MEC como parte del Plan Maestro de
Reconversion y Ampliacion del Puerto de
Asuncién.

Integramos equipos de gestidon entre
instituciones del gobierno central, los gobiernos
departamentales y municipales responsables de
la implementacion de acciones territoriales
integrales.

e Coordinadora de Accién Integral Conjunta
(cAICO)

e Sembrando Oportunidades

* Gabinete Social

Trabajamos en forma conjunta con las
instituciones que conforman la Comisién
Nacional de la Primera Infancia la Secretaria de la
Ninez y la Adolescencia y Ministerio de Salud
Publica; para fortalecer y visibilizar las iniciativas
desarrolladas a favor de la poblacién de 0 a 8
anos de edad. Elaboramos materiales para
apoyary promocionar los trabajos y como apoyo

Participacion en Consejos

a las familias, agentes comunitarios vy
educadores que trabajan con los nifios y ninas.
Asimismo impulsamos la conformacion de la
mesa intersectorial de estandarizacion de
normativas para los servicios de atencion
integral a la primera infancia, desde la Comision
Nacional de Nacional de Primera Infancia
(CONPI).

Coordinamos la mesa interinstitucional de
Educacion en Contextos de Encierro con el
Ministerio de Justicia, Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social, Secretaria Nacional
de Deportes, Mecanismo Nacional de
Prevencién de la Tortura y otros tratos crueles,
Asociacion Fe y Alegria, Organizacién de Estados
Iberoamericanos, Instituto para el Desarrolloy la
Innovacién Educativa, Secretaria Nacional de la
Nifnez y la Adolescencia, Servicio Nacional de
Atencion a Adolescentes Infractores, a fin de
fortalecer la implementacion de programas y
proyectos educativos destinados a personas
jévenesy adultas privadas en su libertad.

Integramos junto al Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social la mesa intersectorial
para la elaboracidon del Catalogo Nacional de
Perfiles Profesionales, que permitira integrar las
ofertas formativas con las demandas del sector
productivo.

Consejo de Administracion del Fondo para la Excelencia de la Educacion y la

Investigacion

|

Comité de Coordinacion Estratégica de las Becas Carlos Antonio Lopez

Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES)




Participacion en Consejos

ProtecciondeDerechos

Tramitamos y atendimos 162 casos relacionados
con maltratos institucionales, fisicos, verbales,
psicoldgicos, violencia escolar, acosos, entre
otros, que se vinculan a estudiantes, dentro y
fuera del local escolar, en el marco de la
proteccién y promocién de los Derechos de la
Niflez y Adolescencia; 190 Oficios Judiciales
contestados; 21 Accién de Amparos de los cuales
20 fueron ganados; 55 titulos de propiedad de
establecimientos educativos obtenidos a favor
del MEC.

Apertura de Sumario Administrativo de 244
expedientes ingresados, con 156 casos, entre
ellos los suspendidos por causa penal, en etapa
de diligencias y concluidos con Resoluciéon
Definitiva.

Comunicacion

La comunicacion como un bien Publico
Orientamos nuestra comunicacion institucional
para lograr una visién compartida y desarrollar
sentido de pertenencia y compromiso.
Gestionamos la informacién como un bien
colectivo y publico, indispensable para el
conocimiento de los procesos y la realizacién del
trabajo. Buscamos afianzar la visibilidad, la
credibilidad y la confianza de los grupos de
interés y la sociedad toda hacia nuestra gestion,
asi como instalar en la agenda publica la nocion
de que la educacién es un bien publico y un
derecho humano fundamental a lo largo de la
vida que requiere la participacion de todos.

Para lograr esto, reformulamos la Politica de
Comunicacion de nuestra instituciény aplicamos
sus lineamientos a través de estas acciones:
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Cuandosequiere, sepuede

Maria Matilde de Jesus Aquino (20), dos afios atras, se convirtid en
una de las primeras personas con discapacidad en acceder por
concurso a un cargo administrativo permanente en el Ministerio de
Educaciény Cultura.

Mati fue diagnosticada al nacer con escoliosis nivel 3 (desviacion
lateral de la columnavertebral). Pese a ello, nunca se dio por vencida.

Al enterarse de la existencia de un llamado a concurso, ella, sin dudar,
se acerco a la entidad para informarse sobre los requisitos. Con
ilusion, prepard sus documentos y los presento.

Resulté ganadora y la vida de Matilde dio un giro de 1802: empez6 a
sentirse una personaimportante y capaz. “El complejo de no valerme
por mimisma desaparecid”, asegura.

“A todas las personas que viven con alguna discapacidad y que crean
gue no pueden hacer nada, yo les digo que nada es imposible cuando
uno se propone y lo desea de corazén. Tienen que dejar de creer que
son inferiores a nadie y mucho menos que no pueden lograr lo que
quieren. Los padres también deben de hacerles sentir Gtiles a sus
hijos, tienen que alentarlos a crecer y dejarlos ser y desarrollarse
como cualquier persona” reflexiona Mati.

“Agradezco al Estado paraguayo y en especial a las personas del
Ministerio de Educacidn que confiaron en mi persona y que hoy me
permiten formar parte del plantel de funcionarios. Gracias a ustedes
hoy puedo desarrollarme como persona pese a todos los obstaculos
einconvenientes que lavida me puso enfrente”.




Calidad y equidad, temas
centralesdenuestraaccion

Orientamos nuestras acciones hacia el
aseguramiento de la calidad atendiendo las
condiciones, procesos e instrumentos que
contribuyen a logros de aprendizajes para todos.

Instalamos los componentes fundamentales del
sistema de aseguramiento de la calidad de la
educacién—nuestro principal desafio como pais—
con la puesta en marcha de mecanismos de
evaluacion institucional, de desempefio y de
aprendizajes.

Asimismo, avanzamos en el disefio y validacién
de la carrera profesional del educador, con
énfasis en su desarrollo profesional, en la
diversificacién y flexibilizacion de los servicios
educativos para mejorar la cobertura, retencion
y culminacion de los diferentes niveles
educativos. Otras acciones muy importantes que
contribuyen al mejoramiento de la calidad son

las condiciones y oportunidades de aprendizaje,
en esa linea, dotamos a las instituciones
educativas de materiales didacticos, mobiliarios
y tecnologia, desarrollamos programas de becas
y alimentacion escolar, consolidamos la
distribucidn oportuna y pertinente de dutiles
escolares eimpulsamos la ampliacidn progresiva
del boleto estudiantil.

Desarrollo profesional del
educador

Hacia una mayor valoracion social de los
educadores...

Avanzamos en la definicion de la politica de
formacion docente del Paraguay, en el disefo del
nuevo modelo de formacion de agentes
educativos en servicio y el desarrollo de cursos
para fortalecer las competencias pedagdgicas,
de liderazgo y gestion escolar; asi como en la
reglamentacidon de la Carrera Profesional del
Educador.

Formamosy capacitamosadocentesdetodoslosniveles

4.200 educadores cursan especializaciones y habilitacion pedagdgica para mejorar su

preparacion profesional.

1.200 educadores siguen cursos de profesionalizacion para contar con el perfil requerido

para el nivel y disciplina que ensefa.



Educaciéninicial y Escolar Basica

Educacionmediay técnica




Educacionindigena

210 docentes de Caaguazu, Amambay, Guaira, Presidente Hayes, Capital y Central correspondiente a
los Pueblos Mbya Guarani, Pai Tavytera, Ava Guarani, Sanapana y Angaité, capacitados para fortalecer
la gestion pedagdgica.

N
Departamento Instituciones Docentes
beneficiadas capacitados
Guaird 7 24
Caaguazu 31 76
Amambay 25 47
Capital y Central 2 37
Presidente Hayes 18 30
TOTAL
* De las 83 instituciones beneficiadas, 61 son focalizadas por el Programa Sembrando Oportunidades
Cursos de profesionalizacidn y especializacion dirigidos a 1.700 docentes de instituciones indigenas del
pais, disefiados y listos para suimplementacion a partir del 2016.
.

Equiposdegestion enlosdepartamentos

920 técnicos, supervisores pedagogicos y coordinadores departamentales, directores y docentes,
capacitados para la implementacion de la Educacidn Bilinglie (castellano—guarani) en la Educacién
Inicialy la Educacién Escolar Basica.

620 participantes en el curso de Formacion en Alta Gerencia Educativa para postulantes a cargos de
Supervisores Educativos y Coordinadores Departamentales de Supervision.

Curso de gestion pedagdgica y curricular dirigido a coordinadores departamentales de supervision,
supervisores educativos y secretarios de educacion de las gobernaciones disefiado y listo para su
implementacidn a partir del 2016.

Destacando la Excelencia Docente

Otorgamos el premio nacional a la Excelencia Docente Profesora Adela Speratti y Profesor Ramon
Indalecio Cardozo, en su 112 edicion, a 14 educadores del pais por su labor educativa destacada e
innovadora, a 25 educadores destacados por su buen desempenio profesional, a 7 educadores por sus

méritos académicos en el ambito nacional, a 7 instituciones educativas y sus equipos docentes por sus
proyectos educativos exitosos, a 15 instituciones y sus equipos docentes por el trabajo destacado en la
articulacidn escuela-comunidad.




Trabajamos para cumplir conloslegitimos derechos del educador

47.400 docentes recibieron el beneficio mensual del subsidio familiar por hijo, tras una inversion de G.
63.730.560.000.

N
44 .400 educadores perciben mensualmente los beneficios del Escalafén Docente, con una inversion
de G.247.835.697.868.
Los directores de escuelas, colegios, institutos de formacion docente de gestion oficial, coordinadores
de supervision educativa y supervisores, percibieron en forma mensual las asignaciones
correspondientes a Gastos de Representacion. La inversién asciende a G. 39.876.817 .500.

N

70.600 docentes de todo el pais, beneficiados con kits basico de utiles, con unainversion de
G.6.215.660.253.

Diversificaciony flexibilizacion delas ofertas educativas

Impulsamos acciones que favorecen el goce del derecho a la educacién, mediante estrategias
diferenciadas, innovadoras y flexibles de acceso, retencidn y culminacion de los diversos niveles
educativos para la poblacién paraguaya.

2.500 nifios y nifias con sobreedad del 1° y 2° ciclo de la EEB participan del Programa Nivelacién de los
aprendizajes para estudiantes en 191 instituciones educativas del pais, con el objeto de insertar a los
estudiantes en los grados correspondientes a su edad y disminuir la desercién por rezago escolar.

45.000 estudiantes del 12 ciclo de la EEB se benefician con la puesta en marcha de la estrategia Leo,
Pienso y Aprendo en 750 instituciones educativas con mejores oportunidades para la adquisicion de
competencias de lectoescritura.

1.400 estudiantes se benefician de mas horas de aprendizaje a través de la modalidad Jornada
Extendida en 75 instituciones educativas de gestidn oficial del pais.

4.000 nifios y nifias de preescolar y primer grado aprenden con un curriculo innovador para la
ensefianza de las matematicas en 132 instituciones educativas que forman parte del programa
Tikichuela Matematica en mi Escuela en Cordillera.

130.000 escolares de 1.620 instituciones educativas rurales focalizadas de todo el pais se benefician de
innovaciones en las dreas de lectoescrituray matematicas, en el marco del Programa Escuela Viva.

700 jovenes de 15 a 20 afios de edad, que por razones laborales, distancia geografica, precariedad
econdmica u otros motivos no pudieron iniciar o concluir la educacién media, cursan la modalidad de
Educacion Media Abierta.

30 participantes culminaron la Educaciéon Media a través del programa Programa de culminacién de la
Educacion Media, ProCEM, en 2 sedes tutoriales.




Mejorandolacalidad ylaequidad educativa

140 escuelas centroimplementando Proyectos Curriculares Institucionales con enfoque bilingtie.

1.000 escuelas rurales con Proyectos Educativos Institucionales en etapa de implementacion.

266 instituciones educativas publicas rurales y urbanas ejecutan proyectos de mejora pedagdgicay de
gestion, mediante aportes recibidos por un valor de
G.8.119.170. 000, beneficiando a mas de 70. 400 estudiantes.

Otrasestrategias que contribuyenalaeducaciénintegral

2.000 estudiantes de la educaciéon media participaron de experiencias de aprendizaje significativo de
la historia paraguaya en campamentos estudiantiles realizados en lugares historicos, tales como:
Parque Nacional Cerro Coray Fortin Boquerdn.

500 participantes en el programa de voluntariado del MEC, de apoyo a diferentes areas de trabajo,
tales como: asistencia social, gestion de riesgo, refuerzo escolar, Aravy'a, campamentos estudiantiles,
seguridad escolar y otras actividades puntuales como la visita del Papa Francisco. Este programa
involucra a estudiantes secundarios y universitarios con el propésito de formar lideres educativos para
latransformacion social.




Haciauna culturadeprevenciony gestionderiesgos




Igualdad deoportunidades paratodos

Desde el Estado se financian las oportunidades para el acceso y permanencia en el sistema
educativo.




Alumnos beneficiados
por el boleto estudiantil
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Educacionparael trabajo

Encaminamos las acciones requeridas para el fortalecimiento de la educacién técnicay
profesional, teniendo como visién un Paraguay competitivo y con desarrollo sostenido.

Disefio Curricular modular dual basado en competencias para la especialidad de Mecatrdnica
a ser implementado como proyecto piloto en 2 instituciones educativas a partir del 2016. La
iniciativa cuenta con la asistencia técnica de la Cooperacion Alemana, GIZ.

2.100 alumnos postulantes a Bachilleratos Técnicos beneficiados con el programa de
refuerzo en matematicas y lengua y literatura castellana como preparacion al examen de
ingreso alos colegios técnicos.

Destacada participacion de estudiantes del Bachillerato Técnico en expoferias de tecnologia e
innovacion a nivel nacional e internacional.

Nuevo Reglamento de apertura, habilitacién y clausura de Instituciones de Educacién Técnica
Superior deltercer nivel, en vigencia.

4

Primera Exposicion de carreras Técnicas Profesionales del tercer nivel con la participacion de
44 instituciones educativas de Asunciony Central.



Logramos significativos avances con el equipo interministerial del Ministerio de Educacion y
Cultura y el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social en la elaboracion del Catalogo
Nacional de Perfiles Profesionales, que permitira integrar las ofertas formativas con las
demandas del sector productivo.

Este es un sistema integral que pretende ordenar la oferta formativa de los talentos humanos y
reconocer las competencias profesionales adquiridas a través de la educacién formal, no formal

y la experiencia laboral. Cuenta con el apoyo de Eurosocial, la OEl y el sector productivo del pais.

Los primeros resultados:

Evaluar paramejorar

Preparamos las condiciones para la aplicacién del Sistema Integral de Evaluacién de la Calidad
con la elaboracion de documentos técnicos e instrumentos relacionados a la evaluacién
institucional, del desempefo del educador y de aprendizajes.




Mecanismo de evaluacién institucional para establecimientos que ofrecen Educacion Inicial y
Escolar Basica, y Media elaborado.

11 Coordinadores Departamentales de Supervisién Educativa y 130 Supervisores Educativos
ganadores de Concurso Publico de Oposicion evaluados en su desempefio profesional con
fines de mejora.

Evaluaciondeaprendizajes

Evaluamos el logro de aprendizajes aplicando pruebas estandarizadas del Sistema Nacional de Evaluacién
del Proceso Educativo (SNEPE); también participamos en proyectos internacionales del Laboratorio
Latinoamericano de Evaluacién de la Calidad Educativa (LLECE) e ingresamos a la ronda de evaluaciones
del Programa PISA para el Desarrollo de la OCDE.

El censo del SNEPE en cifras:

98.89 instituciones educativas participantes 452.200 cuestionarios de familia aplicados
27.279 secciones aplicadas 44.200 cuestionario docente completados

452.200 estudiantes evaluados 15.400 cuestionarios de director completados




Lanzamiento del primer Informe Nacional de resultados del Tercer Estudio Regional
Comparativo Explicativo, impulsado por el Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la
Calidad Educativa (LLECE-UNESCO).

Mejoramiento delas condiciones deaprendizaje

Reafirmamos nuestro compromiso para revertir déficits histéricos relacionados a la infraestructura y
equipamiento escolar, con la gestidon de nuevos recursos en funcién al diagnéstico del estado de los
locales escolares.

Materiales educativosy equiposparalasinstituciones

3.000 mdédulos de autoaprendizaje distribuidos para Educacion Media Abierta.

2.839 sets de Programas de Estudio del Plan Especifico distribuidos al 100% de las
instituciones educativas del nivel medio del sector oficial que implementan el énfasis en
Ciencias Sociales.




612 sets de Programas de Estudio del Plan Especifico distribuidos al 100% de las instituciones
educativas del nivel medio del sector oficial que implementan el énfasis en Letras y Artes.

2.315 guias docentes, 1.253 cuentos gigantes y 2.801 cuadernillos del 12 y 22 grados,
distribuidos en 750 escuelas focalizadas de educacidninicial y escolar basica.

2.758 netbooks distribuidos a alumnos del primer ciclo de instituciones educativas del
distrito de Caacupé, para garantizar la continuidad del Proyecto Una computadora por nifio.

>
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540 cuentas de Internet dotadas a instituciones educativas de gestion oficial de todo el pais a
través de COPACO (RSE) y Convenio MEC— CONATEL.

887 instituciones educativas de todo el pais seran beneficiadas con 46.500 sillas y mesas para
aproximadamente 84.000 estudiantes. La inversion asciende a G. 13.950.000 000.



Mejorando las condiciones de la Infraestructura escolar

/ m
y escolares

27 Proyecto 822.
Evaluacion de Ofertas
locales escolares G.78.567.233.371

en Concepcién

Proyecto 822.
Segundo Llamado

en curso
G.8.868.863.446

o

19

locales
escolares en
Misiones y Caazapa

Proyecto 111.
18 Recepcidén provisoria
locales G.3.101.261.826

escolares en
Canindeyu y Pdte. Hayes

Proyecto 111.
En ejecucion
G.5.480.487.399

totalde 27

locales escolares

Referencias
Proyecto de Ampliacién y Reposicién de Espacios Escolares en 822 Establecimientos
Educativos del MEC en Asuncién y los 17 departamentos geogréficos del pais.

Proyecto de Ampliacién y Reposicién de Espacios Escolares en 111 Establecimientos
Educativos del MEC en Asuncién y 10 departamentos geograficos del pais.




Obras finalizadas

Proyecto

Primera Infancia - Recursos del Tesoro

Atencién educativa oportuna para el desarrollo integral de nifios y nifias
de 3y 4 afios. FEEI

Escuela Basica N° 2908 "Santa Lucia" Itakyry - Alto Parana

Infraestructura tecnoldgica para el fortalecimiento de la Formacion
Docente Continua Inicial y en Servicio - Canje de Deuda

TOTAL

Proyecto

Mejoramiento de las condiciones de aprendizaje para una Educacion
Indigena con calidad y equidad - Canje de Deuda

Construccién de Aulas para la Primera Infancia.

Expansidn de la Atencion Educativa Oportuna para nifios y nifias desde la
gestacion hasta los 5 afios. FEEI

Capacitacion de los Educadores para mejoramiento de los aprendizajes. FEEI

Primera Infancia - Recursos del Tesoro

Atencidn educativa oportuna para el desarrollo integral de nifos y
nifias de 3 y 4 afos. FEEI

Escuela Basica N° 3.255 Tercer Encuadre Curuguaty - Canindeyu"

TOTAL

Nota: Fondo para la Excelencia de la Educacién y la Investigacién (FEEI)

Cantidad

15 aulas

99 aulas

1 local integral

25 aulas

Inversion en infraestructura escolar. Programado para el 2016

Cantidad

25 aulas

CENES

110 aulas

35 aulas
2 aulas

1 aulas

1 local integral

Monto

1944 877 945

10197 052 899

3 020 000 000

1635 700 340

16 797 631 184

Monto

5.312.589.587

840.000.000

30.855.750.000

9.264.000.000

PARNOVEWEE]

142.048.822

2.901.778.232

49.529.239.874




Estoy muy felizporque comemosenlaescuela

Mi nombre es Christian Ismael y soy representante del primer ciclo, estoy en el
tercer grado, siempre nos vamos a la huerta y revisamos que los vegetales no
estén machucados y procuramos que salga bien nuestra huerta, como el aifo
pasado que salid bien.

Y estamos comiendo de ahi la comida, nos gusta mucho, porque es buena
cantidad, buena calidad y siempre viene a tiempo. Y los que estan machucados
cambiamos nomas, porque se puede comer esoy puede hacer mal.

Y qué opinan tus compafieros de lacomida, éLes gusta?

Les gusta mucho, y siempre comen todo, algunos de mis compaferos
anteriores, que son del tercer grado A, ellos lo que algunos, no comen toda la
comida.

¢Quésuelenalmorzar?
Y asi un revuelto de mandioca, y fideo con poroto manteca, ensalada de frutas
también, banana, algunasveces manzana.

Estoy muy feliz porque comemos ac3, es lo que yo siempre queria, porque antes
alldenlaotraescuela, noeraasi.




Consolidacion de la educaciéon Transitando haciala

paraladiversidadylainclusion interculturalidad

Afianzamos medidas positivas que atiendan a la La educacion indigena se desarrolla en forma
diversidad de identidades, necesidades vy activa y participativa siguiendo los lineamientos
capacidades de las personas considerando del Plan Educativo Plurilinglie desde los pueblos
nuestra realidad pluricultural, con el objetivo de indigenas en Paraguay 2013 -2018.

favorecer el acceso, la conclusion de estudios y
los logros de aprendizajes.

Atencidn a 31.900 estudiantes de educacién inicial, escolar basica, media y permanente de
660 instituciones educativas indigenas.

Instalacion del Consejo Nacional de Educacion Escolar Indigena, (Ley N2 3231/07), integrada
de forma oficial con representantes de 14 pueblos indigenas y referentes del Ministerio de
Educaciény Cultura, del Instituto Paraguayo del Indigena, del Consejo de Gobernadores y de
la Red Indigenista del Paraguay. Cada pueblo selecciond a sus representantes en un proceso
participativo de mas de dos afios de duracion.

Elaboracién de disefios curriculares con referentes de 15 pueblos seleccionados en
asamblea.

Cursos de profesionalizacion y especializacion dirigidos a 1.700 docentes de instituciones
indigenas del pais, disefiados y listos para suimplementacion a partir del 2016.

Provisiéon de paneles solares a 37 establecimientos para mejorar las condiciones de
aprendizaje en las instituciones indigenas, en el marco del Programa “Luces para Aprender”,
con apoyo de la OEI.

Capacitacién de 111 docentes en el uso de los equipamientos tecnolégicos con un plan de
monitoreo y seguimiento sistemadtico.



Implementacién del proyecto Las Matematicas como interculturalidad y transversalidad en la
ensefianza, en 35 escuelas indigenas de los pueblos Ayoreos, Enxet, Mbya Guarani y Angaite
con apoyo de UNESCO Region Murcia. Incluye elaboracion y distribucion de materiales
pedagogicosy formacidn continua del profesoradoindigena.

Educacionapersonas jévenes
yadultas

Hemos elevado el nivel educativo de personas oportunidades para la alfabetizacion y la
jovenes y adultas mayores de 15 afios de edad que formacion profesional como educacion a lo
no han tenido acceso o no han concluido la largo de toda la vida.

educacioén basica ni la media, brindando mejores

Participacion de 282 personas en 13 Centros habilitados con el 3° y 4° ciclo para la
culminacién de la Educacidn Basica para personas jovenesy adultas en Asunciény Central.

Matriculacion de 18.400 personas en Centros de Educacidon Media para Jévenesy Adultos en
distintos departamentos del pais, con la intermediaciéon de los medios tecnoldgicos vy la
dotacidn de materiales didacticos, asi como el acompafiamiento docente en instituciones de
gestion oficial y privada.

Inscripcidn de 825 personas en 55 circulos de alfabetizacion PRODEPA prepara.




Matriculacion de 1.800 personas en programas de formacién profesional en instituciones de
gestion oficial, con el objetivo de mejorar el nivel educativo de paraguayos y extranjeros
enfocados alaformacién de mano de obra calificada para una ocupacién laboral especifica.

Fortaleciendolainclusion

Preparamos las condiciones para la inclusién
educativa de todas las personas en igualdad de
oportunidades, iniciando el proceso de difusién
de la Ley N° 5136 de Educacién Inclusiva y su
reglamentacién, de capacitacion a los diversos

Difusidon de la Ley 5136 y capacitacion a:

actores educativos sobre el modelo de
educaciéon inclusiva y de asesoramiento a
instituciones educativa para su
implementacion.

1.100 participantes en congresos y foros sobre Educacion Inclusiva en los departamentos de

Itapua, Concepciony Amambay.

69 participantes en el curso taller de Lengua de Sefias, dirigida a educadores hospitalarios,

comunitarios y técnicos.




Ademas

Plan de Formacion Docente para la atencidn educativa de alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo enfocado para todos los niveles y modalidades, disenado y
listo para suimplementacion a partir del 2016.

Curso de Especializaciéon en Educacion Inclusiva disefiado y listo para su implementacién a
partirdel 2016.

Proyecto de investigacion sobre experiencias pedagdgicas inclusivas en dos instituciones de
capital.

Laeducacionesunderechoinalienable

Consolidamos la atencién educativa en aulas hospitalarias de 6 hospitales nacionales para
seguir brindando el servicio a 1.500 nifios, nifias y adolescentes en situaciéon de
hospitalizacion y tratamientos ambulatorios. Se cuenta con el apoyo de 15 escuelas aledafias
alos hospitales.

Realizamos atenciones especializadas y personalizadas a casos de estudiantes menores
victimas de vulneracidn de derechos sexuales en estado de embarazo, velando por
asegurarles la continuidad de su derecho a la educacidn. Del mismo modo aseguramos que el
estudiante que fuera privado de su libertad, Arlan Fick, tuviera un programa personalizado
para terminar la educacion media con su mismo grupo de comparieros.

80 instituciones educativas de gestion oficial, privada subvencionada y privadas, asesoradas
para el desarrollo de adecuaciones curriculares significativas, conforme a las normativas
vigentesy beneficiando a 314 estudiantes.

Participacion de 5.105 personas privadas de libertad en programas de educacién basica y
media para personas jovenes y adultas, en 7 Centros de Detencidon para adolescentes
infractores, 2 Correccionales de Mujeresy 12 Centros Penitenciarios.




Atenciénaninos, ninasy jovenes ensituacionderiesgoy vulnerabilidad

Trabajamos en la prevencion del uso indebido de drogas con un enfoque en el fortalecimiento de las
habilidades para la vida, a través del Servicio de Atencidn Educativa Compensatoria que se implementa en
los Centros/Hogares, la estrategia metodoldgica es la de educacién popular.

Difundimos y socializamos el Servicio de Atencidn Educativa Compensatoria (SAEC) en los Centros Abiertos,
Centros Comunitarios, hogares y albergues en los departamentos de Central, Alto Parana, Misiones, Guaira
y Capital.

Disponibilidad de un sistema de informacidn que recoge datos mensuales de los nifios, nifas
y adolescentes en situacién de riesgo, incluidos en el sistema educativo regular formal que
fueron asistidos por el servicio.

N Mas de 1.620 nifios, nifias y adolescentes en situacion de riesgo asistidos en el SAEC mediante
laimplementacidn de estrategias pedagdgicas acordes a las necesidades.
Mas de 1.000 estudiantes, 300 directores y docentes, 70 técnicos de supervisiones
educativas, sensibilizados y capacitados en los Talleres de Prevencion del Uso Indebido de
Drogas.

.

Dotacionderecursospara el aprendizaje

3 videolibros para nifios y nifias con discapacidad auditiva, creados en base al disefio universal sobre la
Convencion de los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad, la Leyenda del Nanduti vy la
Leyenda del Girasol, llevados a cabo en el marco del Memorandum de Entendimiento entre el MEC,
SENADIS, UNICEF.

Elaboramos diversos materiales en el sistema Braille, relacionados entre otros temas a la Convencién sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad, manuales informaticos, libros de cuentos, leyes, decretos,
declaraciones, Constitucién Nacional, cuestionarios y materiales de evaluacion.

Como parte del proceso de universalizacion en la provisidn de Utiles escolares, por primera vez se ha

incorporado kits para la educacién inclusiva.
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Aulashospitalarias,un espaciodeeducaciony humanidad

“Es un servicio imprescindible, una vez que los nifios estan hospitalizados muchas
veces piensan, asi como los padres, que ya pierden el afio lectivo. Ellos reciben
atencién pedagdgica, contencién, y es un servicio compensatorio, donde los nifios
durante su internacién cuentan con un espacio que garantiza el derecho a su
educacién, de manera que una vez que terminan su periodo de internacion, puedan
volver aintegrarse de manera regular a sus aulas, logrando asi que no se interrumpa el
proceso académico”. Carlos Villalba, docente de Aulas Hospitalarias del Hospital
Pediatrico Nifios de Acosta Nu.




Fortalecimiento dela Educacion
Superior

Avanzamos en el fortalecimiento de la educacion
superior por su relevancia en la formaciéon y
actualizacioén de los profesionales, responsables
de la produccién de bienes y servicios para el
desarrollo econdmico, social y politico del pais.
Esta tarea se enfocd en primer lugar hacia las
instituciones de educacién superior
dependientes del MEC (ISE e ISBA) y luego en el
apoyo institucional para la consolidacién del
Consejo Nacional de Educacién Superior, CONES
y, consecuentemente, a la regulacién vy
monitoreo del cumplimiento de los fines vy
objetivos de las instituciones de educacion
superior, velando para que las mismas ofrezcan
servicios pertinentesy de calidad.

Formacion de excelencia para
profesionalesdelaEducacion

Parte de los compromisos de la educacién
superior es la formacidn inicial y continua de los
educadores y el desarrollo de la carrera
profesional de los mismos. Los avances de la
implementacién de las acciones previstas en
estos ambitos estan desarrollados en el eje de
Aseguramiento de la Calidad.

Como integrantes del Consejo de Coordinacién
Estratégica de las Becas Carlos Antonio Ldpez,
hemos colaborado con el disefio y desarrollo del
programa de becas de postgrado, en la primera
convocatoria se han becado a 86 beneficiarios
para realizar estudios en las 350 mejores
universidades del mundo, de los cuales 8 realizan
maestrias en educacion. Esta abierta la segunda
convocatoria para los postulantes interesados y
la tercera convocatoria sera realizada en el afio
2016.

Actualmente, se encuentra en etapa de
negociaciéon con diversos paises, agencias
especializadas y universidades del mundo, el
disefio de programas de entrenamiento
intensivo para docentes en dareas del
conocimiento, focalizadas conforme a las
necesidades identificadas por el sector. Este
componente becal beneficiard a 540 docentes.

Investigacionesy publicaciones

Contribuimos con la generacién de
conocimientos en el campo de la educacién, a
través de la Revista Paraguaya de Educacion
como instrumento de difusion de
investigaciones, articulos y hallazgos educativos
que aportan al debate e incentivan nuevos
estudios. Es la primera revista paraguaya
indexada de educacion.

El quinto nimero de la Revista Paraguaya de Educacidn (2015), esta dedicada a la Educacion Inicial,
cuenta con el ISSN 2305-1787, indexada a EBSCO y LATINDEX y enlazada con la Revista Iberoamericana

de Educacién de la OEl.



Realizamos y difundimos investigaciones en el sector educativo, como estrategia para apoyar la
toma de decisionesinformadas, entre ellas:

Ministerio de Educacion y Cultura (2015). Sistematizacidn de los resultados del concurso publico de
oposicidn para la selecciéon de educadores, cargos docentes convocatoria 2015. Disponible del http://
WWW.mec.gov.py

Ministerio de Educacion y Cultura & Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad Nacional de
Asuncidn (2015). Articulacion de los planes de estudios de la Educacién Escolar Basica (32 ciclo) y
Educacion Media con el programa del Curso Probatorio de la Facultad de Ciencias Econémicas de la
Universidad Nacional de Asuncion, San Lorenzo, 2014. Disponible del http:// www.mec.gov.py

Internacionalizacion dela educacion superior

Acomparfiamos las lineas de accidn del Sector Educativo del MERCOSUR y otros espacios internacionales con
la participacion en la elaboracion de un mecanismo regional de Reconocimiento de titulos y movilidad de
actores educativos de educacion superior.

80 formador de formadores paraguayos realizaron pasantias en Argentina, Brasil y Uruguay para
compartir experiencias innovadoras sobre la Formacién Docente Inicial y Continua, en el marco del
Programa de Apoyo al Sector Educativo del MERCOSUR (PASEM). Recibimos en nuestros Institutos de
Formacion Docente aigual cantidad de formador de formadores de estos paises.




Fortaleciendo la institucionalidad

Aportamos a la consolidacién del Consejo Nacional de Educacién Superior, CONES, al fortalecimiento de los
Institutos Superiores dependientes del MEC, asimismo, instalamos el Sistema Nacional de Informacidon de
la Educacion Superior.




Acceso y permanencia en la educacion superior

Contribuimos al aumento del acceso y permanencia en la Educacién Superior de estudiantes de escasos
recursos econdmicos con un sistema de informacidn transparente y con criterios de equidad.

Disefioy aplicacién de un modelo econométrico para la seleccion de postulantes de escasos recursosy
méritos académicos satisfactorios.

h 4.059 estudiantes de educacién superior de 194 distritos de los 17 departamentos del pais
beneficiados con apoyo econémico de G. 2.000. 000 anuales para proseguir sus estudios de grado.
Promocion y orientacion a 400 actores educativos para la inclusién en las instituciones de educacién
superior a personas con discapacidad, a través de talleres realizados con el apoyo de especialistas
extranjeros.

.

Disefio y gestion para la apertura de la carrera de grado para miembros de la comunidad Pai Tavytera
en el marco del Proyecto Licenciatura en Educacién Intercultural, con la participacién de la Universidad
Columbiay la Universidad Nacional de Concepcion.
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Unsueno: aportaraldesarrollodel pais

"Gracias a este proyecto nuestro pais va a conseguir un desarrollo que va a
trascender gobiernos". Christian Gayoso, becado en la Universidad de
Navarra, Espaia.

"Quiero contribuir, en lo que pueda, a desarrollar el pais". Silvia Roman,
becada en la Universidad de Barcelona, Espaiia.

“Gracias a la Beca Carlos Antonio Lopez hoy tengo la oportunidad de estudiar
en el programa de maestria de mis suefios. Una realidad que hoy me toca
vivirla y disfrutarla. La beca me da la oportunidad de centrarme en mis
estudios y la experiencia de vivir, convivir y aprender dentro de una institucion
académica de excelencia junto a jovenes de todas partes del mundo. Estoy
muy agradecidoy con las ganas de volver al Paraguay para poder compartir mis
experiencias, emplear mis conocimientos y contribuir al desarrollo de nuestro
pais”. Facundo Rivarola, becado en la Universidad Nacional de Ginebra, Suiza.




Desarrollo Infantil Temprano

Ofrecemos servicios educativos integrales y de
calidad para la primera infancia, conscientes de
gue los primeros afos de vida son
fundamentales y constituyen la base de la salud,
el crecimiento y el desarrollo futuro de las

Alaescueladesdelos3anos
Ampliamos la educacién inicial a tres afios
_Prejardin, Jardin y Preescolar_ con la
implementacion del Programa “Atencidn
Educativa Oportuna para el Desarrollo Integral
de nifosy nifias”.

personasy de los paises.

Incorporacion de mas de 4.400 nifos y nifias de 3 y 4 afios, quienes formaran parte de la promocién

2029.

Habilitacion de 184 secciones de prejardin y jardin con enfoque de derechos y perspectiva
biopsicosocial en 99 instituciones educativas de Asuncién y 10 departamentos, de las cuales 16
corresponden a comunidades originarias.

Fortalecimiento del rol educativo de familias y educadores en la atencién de la infancia de 0 a 5 afios, a
través de talleresy capacitaciones periddicas.

Nombramiento y contratacion de 184 docentes titulares indigenas y no indigenas, 14 docentes
auxiliares, 77 sicologos y 16 madres educadoras para la atencion de estas nuevas secciones.
Construccién de 99 espacios educativos y equipamiento de 100 espacios con mobiliarios, materiales
didacticos, kits de limpieza, sets de apoyo tecnoldgico y parques infantiles.

D L . : iy - . .
Sensibilizacion sobre la importancia de la educacién temprana a nifios y nifas de 3 y 4 afios, a 400
familias de 64 Municipiosy 10 Gobernaciones.

Capacitacion de 800 docentes y 100 técnicos de educacion inicial para el servicio de atencién a
menores de 3y 4 aios.

N

Instalacion de 600 mesas de capacitacidon, sensibilizacion y trabajo con coordinadores
departamentales, supervisores, directores, docentes, técnicos zonales de educacion inicial e
instancias de gestion local, en el marco del Proyecto de Atencion Oportuna.

Fortalecimiento de 27 Servicios de Atencion Temprana (SAT), en 10 departamentos del pais, con el
100% de los docentes estimuladores capacitados y con dotacion de materiales didacticos, mobiliarioy
equipo tecnoldgico, en beneficio de mas de 340 nifias y nifios con acceso a los SAT.



Desde el inicio y para toda la
vida

Habilitamos la modalidad de educacidn inicial no “Expansion de la atencién educativa oportuna
formal con enfoque comunitario, dirigido a las para el desarrollo integral a nifios y nifias, desde
familiasy comunidadesatravés del Programa la gestacion hasta los 5 afios”, implementado

durante el periodo 2015-2018 a nivel nacional.
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Laescuelitadelbuenpastor

"A mi hijo le habian diagnosticado una enfermedad que no le permitiria mover
las articulaciones; cuando le traje a la escuelita, hablé con las profesorasy ellas
me dijeron que se podia hacer una terapia, que con estimulacién podria
recuperarse de a poco. Yo veia los ejercicios que hacian acd, y entonces yo
también le hacia cuando saliamos e ibamos a la pieza", comenta Mirian, madre
recluida en el Buen Pastor (40).

"El estda mucho mas despierto, mas agil, se mueve, se desenvuelve como un
nino normal digamos", cuenta Mirian, y asegura que los avances estan
relacionados muy estrechamente con lo que pasa en la escuelita.
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